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INSTYTUCJA WYZYSKU W SWIETLE
NAJNOWSZYCH ZMIAN

Natalia Ogrodniczak-Kowalska

Wprowadzenie

Ustawa z dnia 2 grudnia 2021 r. o zmianie ustawy - Kodeks cywilny, ustawy - Kodeks postgpowania cywilnego oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2021 r. poz. 2459, dalej: ,,ustawa nowelizujaca”, ,,ustawa”) dokonano nowelizacji instytucji wyzysku istniejacej w polskim po-
rzadku prawnym od 1964 r. W projekcie ustawy wskazano, ze instytucja ta reguluje sytuacje, gdy jedna ze stron umowy, wykorzystujac nieko-
rzystne potozenie drugiej strony, zastrzega dla siebie $wiadczenie razaco przewyzszajace Swiadczenie wlasne, uprawniajac strong pokrzywdzona
taka umowa do podjecia czynnosci skutkujacych wyrdwnaniem $wiadczen badz, w sytuacji gdy wyréwnanie takie nie jest mozliwe, uniewaznie-
niem tej umowy'.

Ustawodawca wyszczeg6lnit tez cztery praktyki wystgpujace w obrocie gospodarczym, ktore uzasadniajg konieczno$é znowelizowania
wyzysku. Sg to w jego ocenie nastgpujace sytuacje: nakltanianie osob starszych, przy zastosowaniu technik marketingowych, do nabywania
rzeczy ruchomych codziennego uzytku po zawyzonych cenach; ,,pozyczki chwiléwki”, udzielane przez instytucje ,,parabankowe” klientom
znajdujacym si¢ w sytuacjach — przynajmniej w pewnym stopniu — przymusowych; zjawisko przewlaszczen na zabezpieczenie — umoéw pozycz-
ki, w ktorych zabezpieczeniem niskiej kwotowo pozyczki jest przeniesienie wlasnosci nieruchomosci o wielokrotnie wyzszej wartosci; zjawisko
zawierania umow franczyzy, ktore zastrzegaja nieproporcjonalnie duze $wiadczenia od franczyzobiorcow, a ktore rowniez bywaja zawierane w
sytuacji niepelnej wiedzy franczyzobiorcy o rzeczywistej wartosci $wiadczen oferowanych w zamian przez franczyzodawce™.

Wobec faktu, ze przepisy nowelizacji moga dotyczy¢ todzkich przedsigbiorcow, w szczegodlnosci mikroprzedsigbiorcow i tych prowadza-
cych dziatalno$¢ w formie jednoosobowej dziatalnosci gospodarczej, warto przyblizy¢ najwazniejsze zmiany.

Przed nowelizacja

Zgodnie z art. 388 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2022 r. poz. 1360, zwanym dalej: ,.k.c. w poprzednim brzmie-
niu”, ,,Kodeks cywilny w poprzednim brzmieniu”), jezeli jedna ze stron, wyzyskujac przymusowe potozenie, niedot¢stwo lub niedos§wiadczenie
drugiej strony, w zamian za swoje $wiadczenie przyjmuje albo zastrzega dla siebie lub dla osoby trzeciej $wiadczenie, ktorego wartos¢ w chwili
zawarcia umowy przewyzsza w razacym stopniu warto$¢ jej wlasnego §wiadczenia, druga strona moze zada¢ zmniejszenia swego swiadczenia
lub zwigkszenia naleznego jej $wiadczenia, a w wypadku gdy jedno i drugie byloby nadmiernie utrudnione, moze ona zada¢ uniewaznienia
umowy (§1). Uprawnienia powyzsze wygasaja z uptywem lat dwoch od dnia zawarcia umowy (§2).

Po nowelizacji

Zgodnie ze znowelizowanym art. 388 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. z 2022 r. poz. 1360, ze zm.), zwanym dale;j:
»k.c.”, ,,Kodeks cywilny”, jezeli jedna ze stron, wyzyskujac przymusowe potozenie, niedotgstwo, niedoswiadczenie lub brak dostatecznego
rozeznania drugiej strony co do przedmiotu umowy, w zamian za swoje §wiadczenie przyjmuje albo zastrzega dla siebie lub dla osoby trzeciej
$wiadczenie, ktorego wartos¢ w chwili zawarcia umowy przewyzsza w razacym stopniu warto$¢ jej wlasnego $wiadczenia, druga strona moze
wedlug swego wyboru zada¢ zmniejszenia swego $wiadczenia lub zwigkszenia naleznego jej $wiadczenia albo uniewaznienia umowy (§1).
Jezeli warto$¢ $wiadczenia jednej ze stron w chwili zawarcia umowy przewyzsza co najmniej dwukrotnie wartos¢ §wiadczenia wzajemnego,
domniemywa si¢, Ze przewyzsza je w stopniu razacym (§1'). Uprawnienia okreslone w § 1 wygasaja z uptywem lat trzech od dnia zawarcia
umowy, a jezeli strong umowy jest konsument - z uplywem lat szesciu (§2).

Poréwnanie zmian

Poréwnanie wyzej wskazanych roznych stanow prawnych moze prowadzi¢ do kilku wnioskow.

! Druk nr 1344, Rzadowy projekt ustawy o zmianie ustawy - Kodeks cywilny oraz ustawy - Kodeks postgpowania cywilnego, https://www.sejm.gov.pl/sejm9.nsf/druk xsp?nr=1344
(dostgp: 30.09.2022 1.), s. 7.

? Ibidem, s. 7-8.
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Po pierwsze, nowelizacja wyzysku nie zmienita tej instytucji co do istoty. Cel jej obowigzywania w prawie polskim jest ten sam a miano-
wicie ochrona stabszej strony zobowigzania umownego przez dazenie do przywrocenia rownowagi migdzy stronami umowy, zachwianej
z powoddéw pozaprawnych. Jest to w dalszym ciagu wyjatek od zasady swobody uméw?>.

Po drugie, wprowadzono czwarty przypadek dziatania wyzyskujacego w postaci braku dostatecznego rozeznania drugiej strony (obok
poprzednio istniejacych: przymusowego polozenia, niedotestwa, niedoswiadczenia). Nieostro$¢ tego terminu pozostawia pole do interpretacji
na etapie sadowego stosowania prawa.

Po trzecie, zwigkszono uprawnienia osoby wyzyskiwanej. Moze ona wedlug swojego wyboru zada¢ zmniejszenia swego $wiadczenia lub
zwigkszenia naleznego jej $wiadczenia albo uniewaznienia umowy. Przed nowelizacja, osoba ta mogta zada¢ tylko zmniejszenia swego $wiad-
czenia lub zwickszenia naleznego jej $wiadczenia. Zadanie uniewaznienia umowy mogto by¢ ztozone tylko w wypadku, gdy zgtoszenie po-
przednich zadan byloby nadmiernie utrudnione.

Po czwarte, wprowadzono domniemanie (definicje) czym jest ,,$wiadczenie przyjete albo zastrzezone dla siebie lub dla osoby trzeciej,
ktorego wartos¢ w chwili zawarcia umowy przewyzsza w razacym stopniu warto$¢ jej wlasnego $wiadczenia”. Przewyzszenie w razgcym
stopniu $wiadczenia wyzyskiwanego oznacza co najmniej dwukrotne przewyzszenie tego $wiadczenia. W ten sposdb ograniczono brzmienie
klauzuli generalnej w postaci ,,razacego stopnia”.

Po piate, wydtuzono termin przyshugujacych wyzyskiwanemu uprawnien w przypadku, gdy jest on konsumentem z 2 do 6 lat. Nie zmienit
si¢ natomiast charakter tego terminu. Jest to termin prekluzyjny, do ktoérego zastosowania nie majg przepisy o przedawnieniu (por. wyrok Sadu
Najwyzszego z dnia 8 pazdziernika 2009 r., II CSK 160/09, Legalis nr 288232).

Podsumowanie

Przeprowadzona w artykule analiza wyzysku po zmianach nie wyczerpuje catosci zagadnien z tym zwigzanych. Pozwolila jednak przybli-
zy¢ czytelnikom najwazniejsze elementy tej instytucji, ktore moga by¢ przydatne w obrocie gospodarczym.
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Konsultacje radcy prawnego dla przedsiebiorcow

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla w Lodzi
zaprasza przedsiebiorcow do korzystania z konsultacji radcy prawnego w siedzibie Fundacji.
Konsultacje bezptatne po wezesniejszym zgtoszeniu telefonicznie 42 630 36 67
lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl




ZAWARCIE UMOWY ZA POMOCA
MAILA

Marcin Koztowski

Przedsigbiorcy podczas prowadzenia dziatalnosci wielokrotnie zawieraja umowy z kontrahentami lub innymi podmiotami. W przypadku
szczegdtowych umow najczesciej prowadzone sg negocjacje jej warunkow, odbywaja si¢ spotkania i rozmowy. Zawarcie umowy zwienczone
jest podpisem kazdej ze stron i wymiang egzemplarzy podpisanych uméw. Dysponujac umowa w formie papierowej, jasno mozna okresli¢
jakie sa jej warunki w przypadku pojawienia si¢ rozbieznosci lub sporéw migdzy stronami.

Co innego w przypadku, gdy strony nie dysponuja umowa w formie papierowej, a jedynie korespondencja mailowa. Mozliwe jest zawarcie
umowy w formie dokumentowej np. za posrednictwem maila. Forma dokumentowa uregulowana jest w art. 77° ustawy z 23 kwietnia 1974 r.
Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r., poz. 1360; dalej k.c.).

Formy zawarcia umowy

W polskim porzadku prawnym mozemy wyrézni¢ réznego rodzaju formy zawierania uméw m.in.

— ustng,

— pisemng (art. 78 k.c.),

— elektroniczna (art. 78" k.c.),

—  pisemna z podpisami notarialnie po$wiadczonymi (art. 75' k.c.),

— w formie aktu notarialnego (art. 158 k.c.),

— dokumentowa (art. 77* k.c.).

Zdecydowana wigkszo$¢ umow dla swej waznosci nie wymaga szczegdlnych form jej zawierania np. formy aktu notarialnego, ktory jest
obligatoryjny w przypadku przeniesienia wlasnoséci nieruchomosci (art. 158 k.c.). Zawarcie umowy przeniesienia wlasnosci nieruchomosci
w zwyktej formie pisemne;j jest niewazne. Konieczna jest wizyta u notariusza.

Bez watpienia zawarcie umowy w formie pisemne;j jest bezpieczne, poniewaz strony maja dowod zawarcia umowy i nie moga twierdzié, ze
nie zobowiazaly si¢ do wzajemnych $§wiadczen. Umowa w formie pisemnej utatwia rowniez dochodzenia swoich praw od drugiej strony.
Bardzo czgsto w relacjach gospodarczych migdzy przedsigbiorcami umowy zawierane sa w ten sposob, ze umowa jest drukowana, podpisywa-
na, a nastgpnie skanowana i wysylana do drugiej strony. Taka forma zawierania umow jest jak najbardziej mozliwa, ale na pewno nie jest to
forma pisemna, poniewaz skan podpisu nie jest rozumiany jako wiasnoreczny podpis pod dokumentem'.

Zawarcie umowy w formie dokumentowe;j

Mozliwe jest zawarcie umowy bez uzywania wlasnorgcznych lub elektronicznych podpiséw. Taka mozliwos¢ daje forma dokumentowa.
Polega ona na zlozeniu o$wiadczenia woli w postaci dokumentu, w taki sposob, aby mozliwe byto ustalenie osoby sktadajacej to oswiadczenie.
Zgodnie z art. 77° k.c. Do zachowania dokumentowej formy czynnosci prawnej wystarcza zlozenie oswiadczenia woli w postaci dokumentu,
w sposob umozliwiajqcy ustalenie osoby sktadajgcej oswiadczenie.

Natomiast z treéci art. 77° k.c. wynika, ze ,, Dokumentem jest nosnik informacji umozliwiajgcy zapoznanie sie z jej tresci”.

W doktrynie podkresla sig, ze w Swietle tak zdefiniowanego pojecia dla zlozenia oswiadczenia woli w postaci dokumentu wystarczajqce jest
ztozenie oswiadczenia w jakiejkolwiek postaci umozliwiajqcej zapoznanie si¢ z jego trescig (pismo, obraz, dzwigk) oraz utrwalenie tej tresci na
Jakimkolwiek nosniku informacji (papier, plik graficzny, plik d?wiekowy)?. Bez watpienia, takimi no$nikiem moze by¢ réwniez wiadomosé
mailowa.

Wyjasnienia wymaga réwniez co mial na mysli ustawodawca w sformutowaniu znajdujacym sie w art. 77 k.c. ,,(...) w sposdb umozliwia-
Jjacy ustalenie osoby skladajgcej oswiadczenie”. W literaturze zaznacza sig, ze identyfikacja osoby skladajacej oswiadczenie woli moze nasta-
pi¢ na podstawie tresci samego dokumentu, w ktéorym zltozone zostato oswiadczenie, ale takze po sprawdzeniu np. informatycznego nosnika

!'J. Ciszewski, P. Nazaruk (red.), Komentarz, Kodeks cywilny. Komentarz do art. 78, uwaga nr 2, LEX/el.
2 J. Gudowski (red.),Komentarz, Kodeks cywilny. Komentarz do art. 772, uwaga nr 5, LEX/el
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danych lub urzadzenia, za pomoca ktérego ztozono o$wiadczenie (Kodeks cywilny. Komentarz. red. J. Gudowski, komentarz do art. 77%, uwa-
ga nr 6, LEX/el).

Wojewoddzki Sad Administracyjny w Gorzowie Wielkopolskim stwierdzil, ze musi by¢ wiadomo od kogo ten dokument/oswiadczenie po-
chodzi lub musi istnie¢ mozliwos¢ takiego ustalenia (wyrok z 15 grudnia 2021 r., sygn. akt I SA/Go 950/21).

W przypadku wystania wiadomos$ci mailowej z adresu mailowego identyfikujacego adresata, mozna uzna¢, ze umozliwia on ustalenie oso-
by sktadajacej o§wiadczenie woli znajdujace si¢ w tej wiadomosci. Jezeli strony korespondencji majg §wiadomo$¢ z kim koresponduja, ponie-
waz np. od dawna ze soba wspolpracuja i wymieniajac wiadomosci mailowe przy uzyciu znanych sobie adresow mailowych (niezawierajacych
W nazwie np. imienia i nazwiska), mozna uzna¢, ze mozliwe jest ustalenie osoby sktadajacej oswiadczenie woli.

W przypadku gdy jeden przedsigbiorca ztozy zamdéwienie okreslonych towaréw w drodze wiadomosci mailowych, a drugi przedsigbiorca
(sprzedawca tych towarow) odesle wiadomos¢ mailowa zawierajaca cenge zamowienia, termin dostarczenia i inne warunki, a pierwszy wyra-
zi zgode na te warunki w kolejnej wiadomosci, mozna uznaé, ze doszto do zawarcia umowy w formie dokumentowej migdzy tymi przedsig-
biorcami.

Mozliwos$¢ dochodzenia praw

W sytuacji spornej migdzy przedsigbiorcami, ktorzy zawarci umowe w formie dokumentowej, moga oni siggna¢ do swojej korespondencji
i sprawdzi¢ jej szczegdly. Warunki tak zawartej umowy obowiazuja strony sporu i powinny by¢ respektowane.

Zadna ze stron nie moze skutecznie sie powotywac¢, ze nie doszto do zawarcia umowy, poniewaz brakuje wtasnorecznych podpisoéw, a tym
samym nie trzeba np. dostarcza¢ danego towaru w umoéwione miejsce. Nic bardziej mylnego. Tak zawarta umowa obowiazuje strony i jest
wazna.

Strona zadajaca spetnienia $wiadczenia przez druga ze stron ma prawo powolywania si¢ na warunki umowy wynikajace z tresci korespon-
dencji. Moze wystapi¢ do sadu ze swoim zadaniem powotujac si¢ w pozwie na warunki umowy zawartej mailowo. Konieczne jest jednak
przedstawienie tej korespondencji w sadzie jako dowodu zawarcia umowy na konkretnych warunkach. Dlatego tak wazne jest, aby zachowy-
waé wszelkg korespondencje ze swoimi kontrahentami. Zdecydowanie tatwiej bedzie udowodni¢ swoje twierdzenia dysponujac dowodami
w postaci wiadomos$ci mailowych lub tekstowych. Nalezy pamigtaé, ze cigzar udowodnienia faktu spoczywa na osobie, ktora z faktu tego wy-
wodzi skutki prawne (zgodnie z art. 6 k.c.).

Podsumowanie

Forma dokumentowa umozliwia przedsigbiorcom szybkie, tanie oraz skuteczne podejmowanie decyzji w relacjach z klientami lub innymi
przedsigbiorcami. Nie jest konieczne podpisywanie wersji papierowej umowy i przesylanie poczta do drugiej strony, a nastgpnie oczekiwanie
na odestanie podpisanej kopii. Wystarczajace jest wyslanie maila, wiadomos$ci smsowej, glosowej lub rozmowa na komunikatorach. Oczywi-
Scie, konieczne jest, aby mozliwe byto zidentyfikowanie 0sob sktadajacych okreslone o§wiadczenia woli.

Przedsigbiorcy, ktorzy chca przyspieszy¢ zawieranie umow, moga swobodnie i bezpiecznie zawiera¢ umowy w formie dokumentowej, o ile
prawo nie przewiduje innej formy dla zawarcia konkretnej umowy .
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Doroczna konferencja Sektorowej Rady ds. Kompetencji

Moda i Innowacyjne Tekstylia, 25 pazdziernika 2022 .

Sektorowa Rada ds. Kompetencji Moda i Innowacyjne Tekstylia powstata w 2016 roku przy Ministerstwie Przedsigbiorczosci i Technolo-
gii. Jest to projekt zarzadzany przez Polska Agencje Rozwoju Przedsigbiorczosci i finansowany z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢j (POWER) O$ priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.12 Zwigkszenie wie-
dzy o potrzebach kwalifikacyjno-zawodowych.

Misja Rady jest zbudowanie $cistych relacji miedzy przedsigbiorcami a srodowiskiem edukacyjnym na wszystkich jego poziomach. Przed-
stawiciel Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci zostal powotany do Rady w 2018 roku.

Gospodarzem wydarzenia byl Wydzial Technologii Materiatowych i Wzornictwa Tekstyliow Politechniki £6dzkiej. Konferencje otworzyta
prof. dr hab. inz. Katarzyna Grabowska, dziekan Wydziatu.

Konferencje prowadzili Pani Aleksandra Krysiak, przewodniczaca Rady i przedstawiciel Zwigzku Pracodawcow Przemystu Odziezowego
i Tekstylnego (PIOT) oraz Pan Wojciech Staby, animator Rady i przedstawiciel Zwiazku Przedsigbiorcow Przemystu Mody Lewiatan.

Program konferencji obejmowat m. in. prezentacje nt. sektora odziezowo-tekstylnego w skali kraju i Unii Europejskiej, roli doradztwa
zawodowego w szkotach branzowych, $ciezki kariery absolwentow edukacji zawodowej na uczelni wyzszej, metod pozyskiwania kompetent-
nych kadr. Przedstawiciele szkot zawodowych z klasami o profilach zwigzanych z sektorem mody (w kraju dziataja 53 takie szkoty), prelegen-
ci-goscie z Grudziadza, Biategostoku, Leszna i Minska Mazowieckiego, podzielili si¢ dobrymi praktykami wspotpracy z lokalnymi pracodaw-
cami. Przedsigbiorcy z Lodzi, Brzezin i Tomaszowa Mazowieckiego przedstawili swoje doswiadczenia i oczekiwania wobec pozadanych kom-
petencji, wiedzy i umiejetnosci zatrudnianych pracownikow.

W dyskusji zastanawiano si¢, jak zacheci¢ mtodziez do wyboru $ciezki kariery w branzy odziezowo-tekstylnej. Mimo notowanego w ostat-
nich dwoch latach wzrostu naboru do szkét zawodowych o jedna czwarta, tylko jedna pigta absolwentow podejmuje prace w sektorze. Podano
informacje o konkursie Poland Skills dla szkot branzowych i uczelni technicznych, gdzie jedng z 22 konkurencji jest technologia mody. Finat
Poland Skills 2022 odbedzie si¢ 23 listopada w Gdansku a finat Euro Skills 2023, europejskich igrzysk umiejetnosci, odbedzie si¢ w naszym
kraju. Wigcej o konkursie na stronie: https://worldskillspoland.org.pl

Jako przyktad wsparcia ksztalcenia obecnych i nowych pracownikow sektora przedstawiono trwajacy do 30.06.2023r. projekt ,,Przepis na
sukces — Kompetencje szyte na miar¢ 2”, realizowany w ramach ogolnopolskiego konkursu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci
(PARP) ,,Szkolenia lub doradztwo wynikajace z rekomendacji Sektorowych Rad ds. Kompetencji”, wspotfinansowany ze $rodkéw Europej-
skiego Funduszu Spotecznego. Wigcej o projekcie na stronie: https://hrp.com.pl

Uczestnicy mieli réwniez mozliwos$¢ zwiedzenia nowoczesnych laboratoriow Wydziatu Technologii Materiatowych i Wzornictwa Teksty-
liéw Politechniki L.odzkiej.
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Konferencja ,,Nauka dla biznesu - nowe perspektywy",
17 pazdziernika 2022 r,

Sie¢ Badawcza Lukasiewicz — Lodzki Instytut Technologiczny, w sktad ktorego od 1 kwietnia 2022 r. wchodzi Instytut Przemystu Skorza-
nego, Instytut Wiokiennictwa i Instytut Biopolimeréw i Widkien Chemicznych oraz Urzad Miasta Zgierza byli organizatorami konferencji
,Nauka dla biznesu — nowe perspektywy”, ktora odbyta si¢ 17 pazdziernika 2022 r. w Zgierzu. Wydarzenie bylo okazja do podpisania listu
intencyjnego o wspotpracy partnerskiej migdzy £odzkim Instytutem Technologicznym a miastem Zgierz. Konferencja byta adresowana do
przedsigbiorcow, ktorzy chca budowaé swoja przewage konkurencyjng w oparciu o innowacyjne technologie, zardéwno produktowe jak i proce-
sowe oraz mlodziezy ze szkot branzowych. Przedstawiciele Lodzkiego Instytutu Technologicznego przedstawili uczestnikom mozliwosci
wspolpracy nauki z biznesem poprzez prezentacje dobrych praktyk, czyli rozwigzan powstalych w ramach prac badawczo-rozwojowych
i wdrozonych do praktyki gospodarczej. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Punktu Informacyjnego Funduszy Europejskich Urzgdu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Lodzkiego, ktorzy zaprezentowali uczestnikom mozliwosci sfinansowania prac badawczych w ramach nowej
perspektywy finansowej. Mlodziez zgromadzona w sali miata okazj¢ zapoznac si¢ z sylwetka patrona sieci oraz jego epokowymi osiagnigciami.

W konferencji wzigli udziat konsultanci osrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego
Dietla, ktorzy prezentowali przedsigbiorcom mozliwosci nawigzania wspotpracy migdzynarodowej, zaréwno handlowej jak i technologiczne;.

Podsumowujac dyskusje¢ toczaca si¢ miedzy przedstawicielami §wiata nauki, w tym przypadku Lodzkiego Instytutu Technologicznego
a przedsigbiorcami, szczegdlna uwage nalezy przyklada¢ do komunikacji. Przedsigbiorcy obawiajg si¢, ze nie zostang zrozumiani, a naukowcy
nie dostrzega aspektow biznesowych swoich badan. Miejmy nadzieje, ze takie spotkania beda odbywaty si¢ czesciej i te dwa $rodowiska za-
czng moéwic¢ jednym glosem.

Na zakonczenie odbyla si¢ czgs¢ warsztatowa poswigcona zasadom skutecznego networkingu.
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Dyzury adwokatéw w Fundacji!
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Fundacja Rozwoju Przedsiebiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla
zaprasza osoby do korzystania z bezptatnych porad prawnych i obywatelskich.
W kazda $rode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury
adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl




DLA PRZEDSIEBIORSTW
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Grupa PFR

Dotacje na transformacje technologiczng

branzy meblarskiej

Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci zaprasza przedsicbiorcow z branzy meblarskiej do udzialu w pilotazowym programie
,»Robogrant - pomoc na rozwo6j polskiej branzy meblarskiej”. Celem programu jest zwickszenie konkurencyjnosci branzy meblarskiej - trans-
formacja technologiczna polegajaca na poprawie jakosci, zwigkszeniu elastyczno$ci i wydajnosci produkcji poprzez robotyzacj¢ i automatyza-
cj¢ procesow zachodzacych w przedsigbiorstwach. Program finansowany jest ze sSrodkéw Budzetu Panstwa.

Dofinansowanie moga pozyska¢ mate i $rednie przedsigbiorstwa (mikro sa wytaczone), ktore:

— prowadzg dziatalno$¢ gospodarcza na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie produkcji mebli (dotyczy dziatu 31 PKD),

— przynajmniej w dwoch z trzech zamknigtych lat obrotowych poprzedzajacych rok, w ktérym ztozyly wniosek o udzielenie grantu osia-

gnely przychody ze sprzedazy nie nizsze niz 3 mln zt.

Dofinansowanie mozna przeznaczy¢ na:

— zakup, instalacj¢ i uruchomienie robota przemystowego w przedsigbiorstwie wraz z komplementarnymi maszynami i urzadzeniami,

— zakup wartosci niematerialnych i prawnych niezbednych do instalacji i integracji nabywanych $rodkow trwatych, z parkiem maszyno-

wym w celu ich prawidlowego uruchomienia.

Maksymalna kwota dofinansowania to 850 tys. zt, a wsparcie wyniesie do 85% wartosci projektu, co oznacza, ze przedsigbiorca finansuje
co najmniej 15% wydatkoéw kwalifikowalnych projektu. Pula srodkow w konkursie to 29 min zt.

Whiosek o dofinansowanie projektu nalezy ztozy¢ za posrednictwem Generatora Wnioskow od 8 listopada 2022 r. do 6 grudnia 2022 r.

Dofinansowanie uzyskaja projekty spetniajace szereg kryteriow, z ktorych najwazniejsze sa:

— zakres projektu jest zgodny z zakresem i celem konkursu, wydatki ponoszone w ramach projektu sa kwalifikowalne i zgodne z obowig-

zujacymi limitami oraz wnioskodawca nie posiada robota przemystowego w przedsigbiorstwie (pierwszy zakup w ramach projektu),

— wnioskodawca podjat niezbedne dziatania zwigzane z przygotowaniem do realizacji projektu, a projekt ma istotny, pozytywny wpltyw

na procesy zachodzace w przedsicbiorstwie.

W przypadku réwnej liczby punktow, pierwszenstwo beda miaty projekty przedsigbiorcow, ktorzy nie dysponuja robotem przemystowym,
glowne miejsce realizacji inwestycji zlokalizowane jest na terenie powiatu o wyzszej stopie bezrobocia (na podstawie danych GUS wg stanu na
koniec kwietnia 2022 r.) oraz deklaruja wniesienie wyzszego wktadu wlasnego (powyzej 30% wydatkow kwalifikowanych).

Przedsigbiorcow zainteresowanych ztozeniem aplikacji zapraszamy do osrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przed-
sigbiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla. Pomagamy przedsigbiorcom w pozyskaniu dofinansowania oraz przygotowaniu dokumentacji, w tym
opracowaniu mapy drogowej, ktéra jest wymaganym dokumentem przy aplikowaniu.

Szczegotowe informacje dostgpne na stronie: https://www.parp.gov.pl/component/grants/grants/robogrant#opis

Zrodta:
Regulamin konkursu, Kryteria wyboru projektow
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!31.01.Z Produkcja mebli biurowych i sklepowych,
31.02.Z Produkcja mebli kuchennych,
31.03.Z Produkcja materacow,
31.09.Z Produkcja pozostatych mebli.
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Wsparcie finansowe dla MSP z branzy przetwdrstwa
produktow rolnych

Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa oglosita nabér wnioskow w ramach Krajowego Planu Odbudowy ,,Wsparcie mikro, matych
i §rednich przedsigbiorstw na wykonywanie dzialalnosci w zakresie przetworstwa lub wprowadzania do obrotu produktow rolnych, rybotéwstwa lub
akwakultury”. Wnioski mozna sktada¢ od 17 pazdziernika do 18 listopada 2022 r. za posrednictwem strony https://epue.arimr.gov.pl/ .

O dofinansowanie mogg ubiega¢ si¢ przedsicbiorcy z sektora MSP spetniajacy nastepujace warunki:

— prowadza dzialalno§¢ w zakresie przetwarzania lub wprowadzania do obrotu produktéw rolnych, rybotowstwa lub akwakultury obje-
tych zalacznikiem nr I do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej lub dziatalno$¢ w zakresie wytwarzania produktéw bedacych
wynikiem tego przetwarzania,

— posiadaja numer identyfikacyjny producenta rolnego nadawanego przez ARiMR,

— projekt zgloszony do dofinansowania nie bedzie trwat dtuzej niz 18 miesi¢ey od podpisania umowy i zakonczy si¢ przed 31.12.2025 r.

Dofinansowanie mozna przeznaczy¢ na:

— zakup i instalacj¢ nowych maszyn i urzadzen do przetwarzania, przechowywania, magazynowania, przygotowania do sprzedazy lub
wprowadzania do obrotu produktoéw rolnych, rybotowstwa lub akwakultury;

— zakup nowych $rodkow transportu wykorzystywanych do gospodarki magazynowej oraz do przewozu i wprowadzania do obrotu pro-
duktow rolnych, rybotéwstwa lub akwakultury lub produktow wytworzonych z tych produktow w wyniku prowadzonej dziatalnosci
w zakresie przetworstwa;

— budowe, w tym rozbudowe i nadbudowg, przebudowe lub remont:

a) budynkow i budowli przeznaczonych do przetwarzania, przechowywania, magazynowania, przygotowania do sprzedazy lub wpro-
wadzania do obrotu produktow rolnych, rybotéwstwa lub akwakultury,

b) obiektéw infrastruktury towarzyszacej zwiazanej z wykonywang dzialalnoscia w zakresie przetworstwa lub wprowadzania do obro-
tu produktéw rolnych, rybotoéwstwa lub akwakultury oraz gospodarowania odpadami i ochrong srodowiska.

Wsparcie jest udzielane w formie refundacji, ktorej podlegaja koszty przedsigwzigcia kwalifikujacego si¢ do wsparcia, poniesione przez
beneficjenta, w wysokosci do 50 % kosztow kwalifikowanych. W przypadku przetwarzania produktow rolnych, rybotowstwa i akwakultury
i wytwarzania w ramach tego procesu produktow nierolnych, maksymalny poziom wsparcia na realizacje przedsiewzigcia obliczany jest zgod-
nie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 grudnia 2021 r. w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej na lata 2022-2027. Zgodnie
z mapg pomocy regionalnej maksymalny poziom pomocy na obszarze wojewoddztwa tdédzkiego wynosi 40%, w przypadku mikro i matych
przedsigbiorcow maksymalng intensywno$¢ pomocy regionalnej podwyzsza si¢ o 20 punktow procentowych w stosunku do maksymalnego
poziomu okre$lonego dla danego regionu, jednak nie wigcej niz 50% kosztow kwalifikowanych przedsigwzigcia.

Maksymalna wysokos¢ dofinansowania wynosi:

1) 3000 000 zt — w przypadku mikroprzedsigbiorcy,

2) 10 000 000 zt — w przypadku malego przedsiebiorcy,

3) 15000 000 zt — w przypadku $redniego przedsigbiorcy.

Minimalna wysoko$¢ wsparcia przyznawana na przedsigwzigcie wynosi 100 000 zt.

Przedsigbiorcy ubiegajacy si¢ o dofinansowanie moga wnioskowa¢ o wyptate zaliczki w wysokosci do 50% warto$ci wsparcia — nalezy to
zaznaczy¢ we wniosku o dofinansowanie.

Przedsigbiorca ubiegajacy si¢ o dofinansowanie jest zobowigzany do ztozenia dodatkowych dokumentow, z ktorych najwazniejszy jest
biznesplan przedsigwzigcia, kosztorys inwestorski i zabezpieczenie wktadu wlasnego.

Komisja konkursowa oceniajac wnioski bedzie brata pod uwagg szereg kryteriow, z ktorych najwazniejsze (punktowane) sa:

1. wytwarzanie lub wprowadzanie do obrotu zywnosci ekologicznej, czyli oznaczonej certyfikatem zielonego liscia lub przetworstwa

produktéw ekologicznych,

2. realizacja przedsigwzigcia na terenie powiatu o duzym poziomie bezrobocia i niekorzystnych warunkach gospodarowania,

3. wykorzystanie technologii informacyjno-komunikacyjnych.

Przedsigbiorcéw zainteresowanych pozyskaniem dofinansowania zapraszamy do o$rodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Roz-
woju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla na konsultacje i doradztwo zwigzane z przygotowaniem dokumentacji aplikacyjne;j.

Zrodlo: https://www.gov.pl/web/arimr/dzialanie- | -wsparcie-mikro-malych-i-srednich-przedsiebiorstw-na-wykonywanie-dzialalnosci-w-
zakresie-przetworstwa-lub-wprowadzania-do-obrotu-prduktow-rolnych-rybolowstwa-lub-akwakultury
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Marodowe Centrum Badan i Rozwoju

Dotacje na cyfryzacje

Narodowe Centrum Badan i Rozwoju zaprasza przedsigbiorcow do sktadania wnioskéw o dofinansowanie projektow badawczo-rozwojowych z
zakresu cyberbezpieczenstwa, cyfryzacji przemystu i cyfrowych technologii kreacyjnych. Celem tych projektow jest opracowanie, przetestowanie a
takze docelowo wdrozenie konkretnych produktow i technologii we wskazanych obszarach badawczych. Projekt, aby mogt uzyska¢ dofinansowanie,
musi wpisywaé si¢ w co najmniej jedna Krajowa Inteligentng Specjalizacje (KIS)'. Konkurs zostat ogloszony w ramach Programu Operacyjnego Inte-
ligentny Rozwdj, Poddziatanie 1.1.1 Badania przemystowe i prace rozwojowe realizowane przez przedsigbiorstwa.

Whioski mozna sktada¢ wytacznie za posrednictwem systemu informatycznego IP od 19 pazdziernika do 4 listopada 2022 r.

Dotacje mozna przeznaczy¢ na realizacje badan przemystowych, prac rozwojowych (obowigzkowych w projekeie) oraz prac przedwdrozeniowych.

Whiosek o dofinansowanie moze zlozy¢ przedsigbiorca samodzielnie lub w konsorcjum z innymi przedsigbiorcami lub jednostkami nauko-
wo-badawczymi (konsorcjum moze sktada¢ si¢ maksymalnie z 3 podmiotéw, przy czym liderem jest przedsigbiorstwo).

Budzet konkursu to 645 mln zt, z czego 430 mln z} przeznaczone jest dla MSP i konsorcjéw tworzonych z innymi MSP lub jednostkami
badawczymi, a z pozostalej kwoty moga skorzysta¢ duze firmy i konsorcja z ich udzialem. Minimalna warto$¢ kosztow kwalifikowanych to

5 mln zt. Poziom dofinansowania zalezy od rodzaju badan, podmiotu i jego wielkosci, szczegéty w tabeli ponize;j.

Badania Badania Prace Prace rozwojowe+ Prace Prace przedwdro-
Podmiot przemystowe przemystowe+ rozZwojowe premia* przedwdrozeniowe  zeniowe - ushugi
premia* de minimis doradcze dla MSP
Mikro 70% 80% 45% 60% 90% 50%
Maty 70% 80% 45% 60% 90% 50%
Sredni 60% 75% 45% 50% 90% 50%
Duzy 50% 65% 25% 40% 90%
Jednostka 100% nd 100% nd nd nd

Wnhioski sa weryfikowane formalnie, a nastgpnie ocenione zgodnie z kryteriami merytorycznymi. Elementem oceny jest spotkanie z przed-

sigbiorca, ktory odpowiada na pytania ekspertow.

Przedsigbiorca jest zobowigzany do wdrozenia wynikow badan przemystowych i prac rozwojowych w terminie trzech lat od zakonczenia

jego realizacji. Wdrozenie wynikow badan przemystowych i prac rozwojowych oznacza:

— wprowadzenie wynikoéw do wlasnej dziatalnosci gospodarczej wnioskodawcy (w konsorcjum — min. 1 konsorcjanta bedacego przedsie-
biorstwem) poprzez rozpoczecie produkcji lub $wiadczenia ustug opierajac si¢ na uzyskanych wynikach, lub wprowadzenie innowacji
procesowej;

— udzielenie licencji (na zasadach rynkowych) na korzystanie z przystugujacych wnioskodawcy praw do wynikéw w dziatalnosci gospo-
darczej prowadzonej przez inne przedsigbiorstwa;

— sprzedaz (na zasadach rynkowych) praw do wynikow w celu wprowadzenia ich do dziatalno$ci gospodarczej innego przedsicbiorstwa,
z zastrzezeniem, ze za wdrozenie wynikow nie uznaje si¢ zbycia wynikow w celu ich dalszej odsprzedazy.

Nalezy pamictac, ze dofinansowanie moze zosta¢ udzielone pod warunkiem, ze realizacja projektu zostata rozpocze¢ta najwezesniej w dniu

nastepujacym po dniu ztozenia wniosku o dofinansowanie.

Projekty musza by¢ zakonczone do 31 grudnia 2023 r.

Szczegotowe informacje dostgpne na stronie https://www.gov.pl/web/ncbr/11112022-szybka-sciezka-innowacje-cyfrowe .

Przedsigbiorcéw zainteresowanych ztozeniem aplikacji zapraszamy do osrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przed-

sigbiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla. Pomagamy przedsigbiorcom w pozyskaniu dofinansowania, przygotowaniu dokumentacji oraz w nawig-
zaniu wspotpracy z jednostkami naukowo-badawczymi.

Zrodta:
Regulamin konkursu
https://www.gov.pl/web/ncbr/11112022-szybka-sciezka-innowacje-cyfrowe
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! Lista krajowych inteligentnych specjalizacji dostepna pod ponizszym linkiem: https:/smart.gov.pl/pl/




DLA PRZEDSIEBIORSTW

Fundacja

Rozwaoju
Przedsigbiorezosei

im. Prof. Jercego Dietla

European

. ®
FI\P IP Helpdesk

europe
nem'k FOR ZALOZEN LA Wy 1950

O ochronie wtasnosci intelektualnej oprogramowania

26 pazdziernika 2022 r. Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsi¢biorczosci im. Prof. Jerzego Die-
tla we wspolpracy z Europejskim IP Helpdeskiem zorganizowal webinarium Wiasnosé¢ intelektualna i oprogramowanie. Temat jest bardzo
aktualny w zwiazku z postgpujaca cyfryzacja wielu obszaréw zycia. Przedsigbiorcy korzystaja z oprogramowania we wszystkich obszarach
dziatalnosci gospodarczej, poczawszy od zarzadzania po produkcj¢ lub §wiadczenie ustug.

Dr Eugene Sweeney, ekspert Europejskiego IP Helpdesk w trakcie swojej prezentacji przedstawit uczestnikom m.in.:

— prawa wilasnosci intelektualnej (IPR) mozliwe do zastosowania w odniesieniu do oprogramowania,

— strategie zarzadzania i ochrony oprogramowania,

— strategie wykorzystania narze¢dzi oprogramowania, produktow i ustug.

W webinarium wzigto udziat 25 uczestnikow — przedsigbiorcéw i przedstawicieli jednostek naukowo-badawczych. Webinarium zostato
zarejestrowane 1 jest dostgpne pod ponizszym linkiem: https://register.gotowebinar.com/recording/4392000723360896015 . Prezentacje ze
spotkania mozna pobra¢ ze strony internetowej https://www.frp.lodz.pl/wlasnosc-intelektualna-i-oprogramowanie-ip-and-software-26-
pazdziernika-2022-1/ .

Osoby zainteresowane tematyka ochrony wlasnosci intelektualnej zapraszamy na bezptatne konsultacje do o$rodka Enterprise Europe Ne-
twork przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci im. Prof. Jerzego Dietla, ktorego przedstawiciele sa Ambasadorami Europejskiego IP Help-
desk w Polsce.

LK
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Spotkanie partnerskie konsorcjum
orojektu ARIEES 8 listopada 2022 r. o

ARIEES

8 listopada 2022 r. odbyto si¢ drugie spotkanie partnerskie konsorcjum projektu ARIEES - Alliance for Responsible and Impactful Invest-
ment in Eastern Europe (Koalicja na rzecz odpowiedzialnego inwestowania uwzgledniajgcego ochrong srodowiska i spoteczenstwo w Europie
Wschodniey).

Celem projektu jest wsparcie uczelni wyzszych i osrodkow szkoleniowych poprzez uzupehienie kurséw przedsiebiorczosci o koncepcje
impact investment, ktdra mowi o lokowaniu $rodkow tak, by przynosity zyski i jednocze$nie zmieniaty $wiat na lepszy. Coraz cz¢éciej inwesto-
rzy zwracajg uwagg nie tylko na zysk, ale rowniez pozytywne oddziatywanie na srodowisko i spoteczenstwo.

Gospodarzem spotkania byl Uniwersytet £.6dzki peliacy rolg lidera konsorcjum. Spotkanie byto okazja do podsumowania 10 miesigcy
pracy. Partnerzy odpowiedzialni za realizacj¢ poszczegdlnych dziatan zaprezentowali stan zaawansowania prac.

Pierwszy etap zaktadat opracowanie programu kursu Inwestowanie w projekty odpowiedzialne i zaangazowane spotecznie, ktory uzupetni
oferte zaje¢ z przedsigbiorczoscei uczelni wyzszych i instytucji szkoleniowych. Partnerzy projektu opracowali program kursu oraz materiaty
szkoleniowe (prezentacje, skrypty oraz testy). Fundacja byta zaangazowana w prace nad programem oraz opracowata materiaty szkoleniowe do
5 tematow:

—  Wskazniki pomiaru wptywu spotecznego i na §rodowisko naturalne;

— Etyczne i zrbwnowazone myslenie w realizacji misji inwestycji zaangazowanych spotecznie;

— Dostosowanie modelu biznesowego firmy do realizacji inwestycji w ramach koncepcji impact investment;

—  Wspolpraca z kluczowymi interesariuszami i budowanie sieci kontaktow w kontekscie inwestycji wptywajacych;

— Prezentacja projektu przed inwestorem.

Kurs zostat przetestowany, przettumaczony na jezyk polski i wkrétce bedzie dostepny na stronie internetowej projektu (https://ariees.eu/pl/ ).
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Nastepny etap obejmuje organizacj¢ 6 webinariow dla studentow, startupow i inwestorow (pilotaz). Jedno z webinariow dotyczace dostoso-
wania modelu biznesowego firmy do realizacji inwestycji w ramach koncepcji impact investment bedzie organizowane przez Fundacje Rozwo-
ju Przedsigbiorczoscei im. Prof. Jerzego Dietla. Pozostale webinaria beda dotyczyly inwestycji w czyste technologie, technologie ICT, kulturg
i przemyst kreatywny oraz zasad pozyskiwania inwerstorow prywatnych i publicznych.

Do konca listopada zostana opracowane materiaty szkoleniowe oraz plan realizacji. Webinaria zaplanowano w okresie od stycznia
do lutego 2023 r.

Kolejne zadanie obejmuje opracowanie programu kursu Innowacje pedagogiczne w edukacji cyfrowej dla treneréw przedsigbiorczosci
i organizacje trzech webinariow.

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczos$ci im. Prof. Jerzego Dietla zorganizuje webinarium Wspieranie integracyjnej i spersonalizowanej edu-
kacji cyfrowej w zakresie przedsiebiorczosci. Trwaja prace nad przygotowaniem materiatdéw szkoleniowych, webinaria zostang przeprowadzo-
ne w przyszlym roku. Z tematyka pozostatych webinaridw mozna si¢ zapoznac na stronie: https://ariees.eu/about/expected-results/ .

Rownolegle trwaja prace nad rozwojem mikroposwiadczen w wymiarze cyfrowym dostosowanych do istniejacych europejskich ram kwali-
fikacji EntreComp/DigComp oraz stworzeniem platformy Impact Investment Hub.

Spotkanie partnerskie w Lodzi bylo okazja do dyskusji na temat dalszych dziatan przewidzianych w harmonogramie projektowym oraz
omoéwienia ewentualnych problemow. Na zakonczenie uczestnicy wzigli udzial w uroczystej kolacji i mieli okazje posmakowac lokalnej kuch-
ni i zwiedzi¢ Wydzial Zarzadzania Uniwersytetu Lodzkiego oraz ulicg Piotrkowska.

Nastegpne spotkanie na wiosng jest przewidziane w Lizbonie.

E ra s m u S + Projekt jest realizowany w programie Erasmus+ Dziatanie KA220-HED :

Wspotpraca partnerska w szkolnictwie wyzszym. Projekt jest finansowany
ze $rodkéw Komisji Europejskiej i realizowany w latach 2022-2023.

LK
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enterprise
europe

network

#EEN2022: Doroczna konferencja Enterprise Europe Network,
25 - 27 pazdziernika 2022, Praha, Republika Czeska

Nowy pilotazowy projekt Komisji Europejskiej

Centrum kongresowe O2 Universum w Pradze byto miejscem tegorocznej konferencji sieci Enterprise Europe Network (EEN), zorganizo-
wanej zgodnie z przyjeta zasada przez kraj sprawujacy w danym roku przewodnictwo w Unii Europejskiej. Hastem przewodnim wydarzenia
byto: ,,Nowa sie¢, nowa rzeczywisto$¢, nowe oddziatywanie”.

Konferencja miata trzy gtowne cele:

— przedyskutowanie jak ushugi Sieci moga wptynaé na spetnienie potrzeb matych i $rednich przedsigbiorstw (MSP) w dobie transformacji
przemystu

wymiana dobrych praktyk w celu poprawy jakosci i postrzegalnosci ustug Sieci w zakresie jednolitego rynku, umigdzynarodowienia
i innowacji

— umozliwienie partnerom Sieci nawigzanie znajomosci, zwickszenie szans na wspolprace i budowanie synergii.

Konferencja obejmowata liczne prelekcje, warsztaty i spotkania nerworkingowe, w trakcie ktorych dyskutowano o formach wsparcia MSP w przy-
szlosci, sposobach dotarcia do MSP i zaspokojenia ich potrzeb. Odbyto si¢ 27 sesji tematycznych, w ktérych glos zabralo ponad 180 prelegentow.
W wydarzeniu wzigto udziat ponad 1 000 uczestnikéw z 55 krajéw: partnerzy sieci, przedstawiciele instytucji europejskich i innych waznych podmio-
tow biznesowych. Ponadto dzigki hybrydowemu charakterowi konferencji setki uczestnikoéw miato mozliwos¢ udziatu on-line.

To trzydniowe wydarzenie uznano za udane. Przedstawiciele Komisji Europejskiej gratulowali czeskim gospodarzom bardzo dobrej orga-
nizacji. Podkre$lano entuzjazm i pozytywna energi¢ towarzyszaca bezposredniemu spotkaniu po kilku latach ograniczen wynikajacych
z pandemii.

W przysztym roku doroczna konferencja EEN odbedzie si¢ w Bilbao, stolicy Kraju Baskow (Hiszpania).

Enterprise Europe Network Annual Conference 2022 a4 >N e
25-27 Detober 2022 | Pragus, Czech Republic | #EEN2022 e Ly o e 9 e o

Kierownik Osrodka Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczo$ci im. Prof. Jerzego Dietla na konferencji
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Spotkania kooperacyjne szansg

na znalezienie partnera zagranicznego

enterprise
europe
network

Regionalny Osrodek Enterprise Europe Network przy Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci jest partnerem/wspotorganizatorem mi¢dzynarodo-

wych spotkan kooperacyjnych wymienionych w ponizszej tabeli. Zapraszamy do udzialu w organizowanych przez Enterprise Europe Network

imprezach. Przy rejestracji (bezptatna) prosimy wskaza¢ w formularzu FRP jako osrodek wspierajacy (LSO — Local Support Office). Podmio-

tom z regionu t6dzkiego pomagamy w przygotowaniu profilu kooperacyjnego. Do wirtualnych spotkan uczestnicy wybieraja potencjalnych
partneréw. Osoba kontaktowa: Krzysztof Kucharski, tel. 42 630 36 67.

L.p. Data

1. |1.09-15.12.2022

Nazwa

MEDICA Healthcare Brokerage
Event 2022, Duesseldorf, Niemcy

Branza*

Medyczna

Strona internetowa

https://medica-healthcare-brokerage-event-
2022.b2match.io

2. |3-17.11.2022

Virtual BE@Innovation Village 202-

OZE, ICT, robotyka,

https://innovation-village-2022.b2match.io

2, Portici, Wtochy biotechnologia

3. [8-9.11.2022 Projects4GreenEnergy: Connected, | OZE https://projectsdgreenenergy.b2match.io
Chemnitz, Niemcy

4. |16-17.11.2022 | Nordic Organic Food Fair & Eco Spozywcza https://noff-and-els-matchmaking-2022.b2match.io

Living Scandinavia 2022, Malmoe,

Szwecja

5. [17-18.11.2022

BE @Smart Manufacturing
Matchmaking 2022 — Virtual Edition,
Rende, Wtochy

Przemyst 4.0, ICT, IoT,
Rolnictwo 4.0, robotyka

https://smm2022.b2match.io

6. [21-25.11.2022 | DEICy 2022, Digital Economy, ICT https://deicy2022.b2match.io
Internet of Things, Cybersecurity,
Warszawa
7. {22-24.11.2022 | Free From Food Expo 2022, Spozywcza https://amsterdam-free-from-food-2022.b2match.io

Amsterdam, Niderlandy

8. 123-24.11.2022

BE Green CONAMA 2022,
Madryt, Hiszpania

Energia, ochrona
$rodowiska

https://green2022.b2match.io

* Wigcej na stronie: https://www.frp.lodz.pl/wsparcie_dla_biznesu/miedzynarodowe spotkania_kooperacyjne/
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Kampania DZzwigaj z glowq!

- Healthy
o it Workplaces

791~ LIGHTEN
N THE LOAD

https://healthy-workplaces.eu/pl

Podsumowanie Kampanii Zdrowe i bezpieczne miejsca

pracy - Dzwigaj z gtowq!

W dniach 14-15 listopada 2022 r. w Bilbao miata miejsce konferencja podsumowujaca kampani¢ Europejskiej Agencji Bezpieczenstwa i
Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) Zdrowe i bezpieczne miejsca pracy - Dzwigaj z glowq! (Healthy Workplaces Lighten the Load Summit 2022).
Program obejmowal m.in. ceremoni¢ wre¢czenia nagréd w Konkursie Dobrych Praktyk (wyniki konkursu prezentowane byly w numerach
4(201) kwiecien 2022 oraz 9(206) wrzesien 2022 naszego Biuletynu Informacyjnego), sesje tematyczne dotyczace zapobiegania chorobom
uktadu migéniowo-szkieletowego, sytuacji pracownikow z chronicznymi chorobami mig$niowo-szkieletowymi oraz zwiazku pomiedzy psy-
chospotecznymi czynnikami ryzyka a dolegliwosciami migsniowo-szkieletowymi. Dyskusja panelowa na temat bezpieczenstwa i zdrowia w
nowym §wiecie pracy stanowita wprowadzenie do nowej Kampanii na lata 2023-25 Bezpieczernstwo pracy w swiecie cyfrowym.

Podczas konferencji nie zabrakto polskiego watku — w grupie prelegentow znalezli si¢ Matgorzata Milczarek, p.o. kierownika Dziatu Profi-
laktyki i Badan EU-OSHA, Karolina Glowczynska-Woelke, kierownik Sekcji Wypadkéw przy Pracy w Panstwowej Inspekcji Pracy oraz
Bogdan Solawa z Okrggowego Inspektoratu Pracy w Krakowie.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.eu/pl/highlights/join-us-healthy-workplaces-summit-2022?pk campaign=oshmail 2022 11
https://healthy-workplaces.eu/pl/media-centre/news/join-us-healthy-workplaces-summit-2022
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Nagroda filmowa Zdrowe i bezpieczne miejsca pracy 2022

Europejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy (EU-OSHA) uznata w tym roku dokument Plaza los Enchaquirados (La Playa de
los Enchaquirados) jako najlepszy film zwigzany z tematyka pracy. Autorem filmu jest Ivan Mora Mazano z Ekwadoru. Film powstat
w 2021 r. Przedstawiajac histori¢ Vickyego, ktory w ciagu dnia zajmuje si¢ lowieniem ryb, a wieczorami prowadzi maly bar, pokazuje zagad-
nienie akceptacji osob LGBTI w odleglej wiosce rybackie;.

Wsrod nominowanych do nagrody byt polski film Lombard Lukasza Kowalskiego (2022).

EU-OSHA od 20009 r. przyznaje nagrode Healthy Workplaces Film Award za film dotyczacy cztowieka w $rodowisku pracy, zmieniajacym si¢
na skutek czynnikéw polityczno-spotecznych, sposobu zycia, uwarunkowan fizycznych i psychospotecznych, istniejacych czy nowych zagrozen
iinnych probleméw zwigzanych z praca. Do 2019r. nagrode przyznawano w ramach migdzynarodowego festiwalu filméw dokumentalnych
i animowanych DOK Leipzig, a od 2020 r. Agencja wspotpracuje z migdzynarodowym festiwalem filmow dokumentalnych DocLisboa.

9 listopada 2022r. w siedzibie FRP odbyla si¢ projekcja innego filmu o tematyce pracy, nagrodzonego przez EU-OSHA w 2020 r.
Film Automotive byl inspiracja do dyskusji na temat oczekiwan i probleméw nowego pokolenia pracownikow wobec nowych, elastycznych
form zatrudnienia, postepujacej cyfryzacji, sytuacji na rynku pracy, kwalifikacji, umiejetnosci i postaw wymaganych przez pracodawcow.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.eu/pl/highlights/beach-enchaquirados-wins-2022-healthy-workplaces-film-award?pk _campaign=oshmail 2022 11
https://www.youtube.com/watch?v=KDF5aotn-ks&t=1s

https://doclisboa.org/2022/en/sections/healthy-workplaces-film-award/

Kampania Mikrofirma - MaxiBHP

Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy prowadzi kampani¢ spoteczng Mikrofirma — Maxi BHP. Kampania
promuje bezpieczenstwo pracy i ochron¢ zdrowia pracujacych w mikro i matych przedsigbiorstwach, podkresla znaczenie whasciwego przygo-
towania pracownika do pracy, stosowania niezbednych zabezpieczen na stanowisku pracy i ochron osobistych.

Wigcej informacji:
http://www.ciop.pl/maxi-bhp

Praca na zdrowie

Instytut Medycyny Pracy im. Prof. Jerzego Nofera w Lodzi przygotowat krotkie filmy informacyjno-edukacyjne, dotyczace promocji zdro-
wia pracownikow, w tym pracownikow w starszym wieku, m.in.

Jak wspierac prozdrowotny styl zycia pracownikow?

Jak wydtuzy¢é aktywnosé zawodowq starszych pracownikow?

Zdrowie — co to znaczy dla pracownikow?

Jakie wyzwania stawia przed zakladami pracy starzenie si¢ pracownikow i czy dostrzegajq je firmy?

Filmy sa dostgpne na portalu Praca na zdrowie (https://pracanazdrowie.pl/kategoria/materialy-filmowe), adresowanym do pracodawcow,
menedzerow, specjalistow z zakresu zasobow ludzkich, bhp, medycyny pracy, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu (CSR), budowania marki
i wizerunku firmy (EB i PR).

Wigcej informacji i materialow:

https://pracanazdrowie.pl
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Choroby zawodowe w Polsce

Instytut Medycyny Pracy im. Prof. Jerzego Nofera w Lodzi wydat kolejna monografie dotyczaca choréb zawodowych - B. Swigtkowska,
W Hanke, Choroby zawodowe w Polsce w 2021 roku (Instytut Medycyny Pracy, Centralny Rejestr Choréb Zawodowych, 2022), podsumowu-
jaca sytuacje epidemiologiczng w tym zakresie.

IMP opracowuje te publikacje od 1971 r. W powstalym w ten sposob banku danych opisano ponad 329 tys. przypadkow chorobowych
z uwzglednieniem przyczyn, dugosci trwania narazenia na czynniki szkodliwe w pracy, rodzaju dziatalnosci, zawodéw, wieku, plci oraz po-

dzialu administracyjnego kraju.

Wigcej informacji:
https://www.imp.lodz.pl/pliki/11236b413ca6538213dbba8f074b9b2e25868/chorobyzawodowe2021.pdf
https://www.imp.lodz.pl/centralny-rejestr-chorob-zawodowych

Napo ostrzega przed czynnikami rakotwdrczymi w pracy

Nowotwory sa gtowna przyczyng zgondw zwigzanych z praca w UE. Walka z nimi zostata wskazana w Strategicznych ramach Unii Euro-
pejskiej dotyczqcych zdrowia i bezpieczenstwa w pracy na lata 2021-2027. Emisje z silnikow wysokopreznych, pyt krzemionki, pyt z drewna
twardego i opary spawalnicze sg najpowszechniejszymi czynnikami rakotworczymi w procesach technologicznych. Pracownicy szczegodlnie
narazeni na te czynniki to zatrudnieni na budowach, kierowcy, mechanicy, stolarze malarze, spawacze.

Nowy film Napo ... u ukrytych zabojcow przedstawia temat choréb nowotworowych pochodzenia zawodowego i wskazuje sposoby zapo-

biegania im.

Wigcej informacji:
https://osha.europa.eu/pl/highlights/lets-fight-exposure-carcinogens-work-napo?pk campaign=oshmail 2022 11
https://www.napofilm.net/pl/napos-films/napo-hidden-killers
https://www.youtube.com/watch?v=0RhL5XmZg5U
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/PL/TXT/?uri=CELEX:52021DC0323

Ochrona uktadu oddechowego przez zagrozeniami
biologicznymi

W Zaktadzie Ochron Osobistych w Lodzi Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Badawczego opracowano roz-
wigzanie wspomagajace ochrong uktadu oddechowego pracownikow. Aplikacja Time4Mask pomaga dobra¢ sprzet chroniacy przed bioaerozo-
lem. Zawiera szkolenie o sposobie zaktadania, zdejmowania i dopasowania dobranego sprzg¢tu ochronnego oraz sygnalizuje moment, w ktérym
nalezy wymieni¢ go na nowy. Aplikacja jest bezptatna. Ma opcj¢ na komputer oraz wersj¢ mobilng do systemdéw operacyjnych iOS i Android.

Wigcej informacji:
https://t4m.ciop.pl
https://www.ciop.pl/CIOPPortal WAR/file/95624/Wskazowki_do rozszerzenia aplikacji_Time4Mask.pdf

Zrodta:

https://osha.europa.eu, https://healthy-workplaces.eu, https://doclisboa.org, https://www.ciop.pl, https://t4m.ciop.pl,
https://www.imp.lodz.pl, https://pracanazdrowie.pl, https://eur-lex.europa.eu, https://www.napofilm.net,
https://www.youtube.com
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OKIEM STATYSTYKA

Geostatystyczny

PORTAL GEOSTATYSTYCZNY . GUS | Pl

Portal Geostatystyczny to nowoczesne rozwiazanie do prezentacji danych statystycznych w ujeciu przestrzennym.
Jego zadaniem jest gromadzenie, prezentowanie oraz udostepniania informacji dla szerokiego grona odbiorcéw,
m.in. administracji publicznej, przedsiebiorcow, uzytkownikéw indywidualnych oraz instytucji naukowo-badawczych.

Portal wizualizuje dane statystyczne na kartogramach i kartodiagramach. Uzytkownik w kilku prostych krokach moze
utworzy¢ wizualizacje dostosowana do swoich potrzeb.

https:/ /portal.geo.stat.gov.pl/

raa ™
% s [ drcatmia miclhatd gompiarstmes relnege
"

Katalog zasobow

® Daje dostep do gotowych wizualizacji
i analiz przygotowanych na podstawie
najczesciej wyszukiwanych przez
uzytkownikéw informacji.
Udostepniony katalog gotowych
zasobow caty czas jest powiekszany
i aktualizowany.

® Umozliwia zapisanie danych
w formacie xls.

Portal mapowy - dane GUS

® Daje mozliwos¢ przygotowania
wiasnych wizualizacji danych
statystycznych na mapach na

wm—s o podstawie danych GUS.
.. :ip:;:‘o.,;"‘?.,ﬁ‘li:';m;m ® Umozliwia uzytkownikowi:
. - wybér danych,

- wybor obszaru,
- wybér metody wizualizacji,
- wybor parametréw metody.

WYNAGRDOZINIA | SWIADCIINIA SPOLICING
- Proecigtne

wynagrodeenia brutto = agblen. Rok — 2020

® Pozwala na tworzenie
kartodiagraméw ztozonych dajacych

L mozliwo$¢ zwizualizowania kilku

ZaB zmiennych na tej samej mapie.
NG
Urzad Statystyczny w todzi 0 P . todzki Osrodek Badan Regionalnych
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OFERTY KOOPERACJI 1y

undacja Rozwoju Przedsi¢biorczos$ci — osrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi w poszuki-
waniu partnerow handlowych i technologicznych. Wyszukiwarka ofert z kooperacyjnej bazy sieci dostgpna jest na
https://www.frp.lodz.pl/kojarzenie-partnerow-miedzynarodowych/.

W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt i podanie numeru referencyjnego.

Jednocze$nie zachecamy do zgtaszania wlasnych ofert do bazy — pomozemy w przygotowaniu zgodnie z wymogami sieci.

Lp. Nr Ref Opis oferty

1. | BRUK20210820002 Brytyjska (szkocka) firma biotechnologiczna poszukuje producenta kontraktowego lub partnera wspot-
pracujacego (najlepiej zlokalizowanego w Irlandii lub innych krajach UE) do produkcji innowacyjnych
folii na bazie wody do dostarczania domowych opakowan kompostowalnych na rynki zywnosci, wyro-
boéw medycznych i farmaceutycznych.

2. | BRCZ20210805001 Czeska firma zajmujaca si¢ separacjg regranulatow i rozdrobnionych tworzyw sztucznych poszukuje
dostawcow platkow PET, rozdrobnionych preform PET lub miatu PET. Zapewniaja niezawodng i szybka
ustuge sortowania materialow trudnych do sortowania w oparciu o zaawansowane technologie. Wsp6t-

praca opierataby si¢ na umowie o §wiadczenie ustug.

3. | BRRO20210720001 Rumunska firma budowlana poszukuje systemow szalunkowych i komponentéw do swoich projektow
budowlanych. Chciataby wspotpracowaé na arenie mi¢gdzynarodowej z partnerami europejskimi w ra-
mach uméw produkceyjnych.

4. | BRTR20210824001 Turecka firma zlokalizowana w Izmirze poszukuje nowych partneréw. Firma jest aktywna w branzy in-
zynieryjnej jak rowniez w handlu zagranicznym. Obecnie poszukuje dostawcow rozwigzan do renowacji
artystycznej i historycznej. Interesuje si¢ takze panelami stonecznymi i systemami recyklingu energii dla
sektora morskiego. Firma oferuje ustugi posrednictwa handlowego i dystrybucji.

5. | BOFI20210730001 Finska firma produkujaca liofilizowane i sproszkowane jagody arktyczne, a takze proszki z grzyboéw
chaga i kietkow $wierka, poszukuje dystrybutorow swoich produktow oraz partnerow, ktorzy wykorzy-
staliby je jako sktadniki w procesie produkcyjnym. Firma poszukuje partneréw w ramach umowy
o $wiadczenie ustug dystrybucyjnych lub umowy podwykonawstwa.

6. | BOAM20210701001 Armenska firma produkuje okoto 30 rodzajow naturalnych i organicznych herbat ziotowych oraz miesza-
nek herbacianych. Produkty firmy sa juz dobrze znane na lokalnym rynku i sg eksportowane do Niemiec
i Francji. Firma chce rozwija¢ sprzedaz na rynkach zagranicznych i poszukuje umowy o $wiadczenie
ushug dystrybucyjnych lub umowy produkcyjne;j.

7. | BOIL20201130001 Firma z Izraela przez 40 lat projektowata, wytwarzata i sprzedawala rozwigzania do przerywanej kom-
presji pneumatycznej (IPC), ktore uciskajg nogi za pomocg mankictow w celu zwigkszenia przeptywu
krwi, w celu zapobiegania zakrzepicy zyt glebokich i leczenia obrzeku limfatycznego. Firma jest liderem
na rynku w wielu krajach i posiada sie¢ dystrybucji. Poszukuje partneréw dystrybucyjnych, aby rozsze-
rzy¢ swoja sie¢ o nowe szpitale i powigzane placéwki opieki zdrowotne;.

8. | BRLT20220110001 Litewska firma oferuje ptatki $niadaniowe. Poszukuje dostawcow semoliny kukurydzianej na podstawie
umowy dostawy.

9. | BRUA20211213002 Ukrainska firma z sektora MSP jest wiodacym krajowym dostawca maszyn rolniczych i czeéci zamien-
nych do nich. Oferuje szeroka game¢ wyroboéw producentéw ukrainskich i zagranicznych. Poszukuje do-
stawcow urzadzen do siania, sadzenia oraz tadowarek czotowych na podstawie umowy agencyjnej lub
dystrybucyjne;j.

Thumaczenie streszczen ofert dokonywane jest przez wybranych konsultantow

i koordynowane przez oSrodek EEN przy Stowarzyszeniu Wolna Przedsi¢biorczos¢ w Sopocie




WITOLD BRYSZEWSKI
1950-2022

Urodzit si¢ w Aleksandrowie £.6dzkim, zmart w Pretorii (RPA). Fizyk i inzynier ochrony $rodowiska.
Ukonczyt Uniwersytet £.odzki i Politechnike £.6dzka. Pracowat w Akademii Medycznej w Lodzi
(Zaktad Biofizyki) i w Urzedzie Miasta Lodzi. Od kilkudziesigciu lat mieszkal w Republice Potu-
dniowej Afryki, gdzie pracowat jako fizyk w Radzie Rozwoju Nauki i Przemystu, wiodacego instytu-
tu w RPA. Zawodowo zajmowat si¢ ochrong atmosfery przed zanieczyszczeniami. W latach 2001-

2006 z ramienia ministra srodowiska i turystyki RPA pelnit funkcje szefa kontroli zanieczyszczen

powietrza na obszarze Prowincji Potnocno-Zachodniej. Byt rowniez niezaleznym konsultantem w tej
dziedzinie.

Instruktor nurkowania i fotografii artystycznej, cztonek Polskiego Zwiazku Fotograféw Przyrody, Okreg Pomorsko-Kujawski.

Witold czgsto wracat do Lodzi, Aleksandrowa, Gdanska, gdzie mieszka Jego siostra Lilka. Przyjezdzal na doroczne kolezenskie spotkania
do Bronistawowa lub Smardzewic, gdzie absolwenci fizyki rocznik 1973 wspominali czasy studenckie.

Swoja pasja do fotografowania podzielit si¢ z Fundacja, udostepniajac nam fotografie fauny i krajobrazow RPA.W 2017r. Jego fotografie
towarzyszyly seminarium ,,Gingcy $wiat” w CH-R Sukcesja w Lodzi, w 2019r. - seminarium ,,Ggsta atmosfera” w siedzibie Fundacji przy
ul. Piotrkowskiej 86 w Lodzi. Obie wystawy i prelekcje Autora na temat ochrony powietrza przed zanieczyszczeniami byly czes$cig misji zrow-
nowazonego rozwoju osrodka Enterprise Europe Network przy FRP. Jego fotografie fauny rezerwatu Pilanesberg Nature Reserve, RPA publi-
kowalis$my na oktadkach naszego Biuletynu w latach 2019 (nr 1-12) 1 2021 (nr 11 6) .

Ostatni raz spotkalam si¢ z Witkiem

w czerweu 2022r. w restauracji Fatamorgana na
Ksigzym Mtynie. Podarowal mi ksigzke album
ze zdjeciami matej dziewczynki zyjacej w sym-
biozie ze zwierz¢tami w Afryce w zgodzie
z naturg. Bylo to przestanie dla mojej 2-letniej
wnuczki na jej przyszle zycie...
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