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SYTUACJA ZDROWOTNA

| OPIEKA MEDYCZNA

W WOJEWODZTWIE tODZKIM®

Anna Jaeschke

adra medyczna w woje-
wodztwie t6dzkim

Pracownicy sa jed-
nym z zasadniczych elementéw systemu
opieki zdrowotnej. W koncu 2013 r. do pra-
cownikdow medycznych w wojewodztwie
16dzkim zaliczono: 6,3 tys. lekarzy, 933 leka-
rzy dentystow, 2,1 tys. farmaceutow, 13,0
tys. pielegniarek, 1,6 tys. potoznych, 1,1 tys.
fizjoterapeutow 1 rehabilitantéw oraz 715
ratownikow medycznych.

Pod wzgledem liczby lekarzy przypa-
dajacych na 10 tys. ludnosci, 16dzkie zajmuje
druga pozycje wsrod wojewodztw, po mazo-
wieckim, natomiast liczba pielegniarek na
10 tys. ludnosci lokuje region na 10 pozycji.

Wsrod ogétu lekarzy dwie trzecie sta-
nowili lekarze specjali$ci. Najczesciej posia-
dang specjalizacja byla specjalizacja z zakre-
su chirurgii, choréb wewnetrznych oraz me-
dycyny rodzinnej. Najmniej liczng grupe
stanowili lekarze specjalizujacy si¢ w onko-
logii, medycynie pracy i dermatologii.

W wigkszo$ci dziedzin medycyny licz-
ba specjalistow pracujacych z pacjentem
ro$nie z roku na rok, np. w dziedzinie chirur-
gii, psychiatrii czy medycyny rodzinne;j.
Zwickszone zapotrzebowanie na lekarzy
niektorych specjalnosci, wynikajace przede
wszystkim z postgpu w medycynie oraz
Z procesu starzenia si¢ populacji, sklania

Ministerstwo Zdrowia do wskazywania listy

dziedzin medycyny uznawanych za prioryte-
towe. Opublikowana lista (Rozporzadzenie
Ministra Zdrowia z dnia 20 grudnia 2012 r.)
obejmuje migdzy innymi specjalizacje: chi-
rurgia onkologiczna, geriatria, hematologia,
ginekologia onkologiczna oraz radioterapia
onkologiczna. W wojewddztwie todzkim
wystepuja szczegélne niedobory kadrowe
W tej grupie lekarzy specjalistow.

tacjonarna opieka zdrowotna
W wojewodztwie l6dzkim

W wojewddztwie 16dzkim

w koncu 2013 r. funkcjonowaty
74 szpitale dysponujace 13,4 tysigcami t6zek.
Pod wzglgdem liczby 10zek szpitalnych t6dz-
kie zajmowalo szoésta lokate wsrod woje-
wodztw. Wojewodztwami z najwicksza licz-
ba t6zek byly mazowieckie i §laskie. W su-
mie szpitale w obu tych wojewddztwach
dysponowaty ponad 1/4 wszystkich tozek
szpitalnych. W przeliczeniu na liczbe miesz-
kancow liczba szpitali na 100 tys. ludnosci
wyniosta w 10dzkim 2,7 (przy przecigtnej dla
Polski 2,5). Liczba 16zek na 10 tys. ludnosci
ksztattowata si¢ na poziomie 53,4 i byla
znacznie wyzsza niz przecigtnie w kraju
(48,9). Pod wzglgdem dostegpnosci 1ozek
w szpitalach, 16dzkie ulokowato si¢ na dru-
gim miejscu wsroéd wojewodztw, po $laskim,

ze wskaznikiem 56,3.

Prezentowane dane majg wylacznie
charakter iloSciowy, nie uwzgledniajg cha-

rakteru placowek 1 stopnia wyposazenia
W wyspecjalizowany sprzet.

Struktura 16zek na poszczegoélnych
oddziatach w szpitalach zlokalizowanych
w wojewodztwie todzkim nie odbiega zna-
czaco od struktury charakteryzujacej szpitale
przecigtnie w Polsce. W 2013 r. najwicksza
liczba t6zek dysponowatly oddziaty
o specjalnosciach chirurgicznych — 21,2%
wszystkich t6zek, oddziaty chorob wewnetrz-
nych — 14,5% og6tu, oddzialy ginekologicz-
no-potoznicze — 9,7%, kardiologiczne -
6,2%, pediatryczne — 4,2%, neurologiczne —
4,2% i chorob ptuc — 3,7%.

W szpitalach ogdlnych w 2013 r. leczo-
no 665,4 tys. pacjentdw, co oznacza, ze na
10 tys. ludnosci wskaznik ksztattowal si¢ na
poziomie 2506, przy przecigtnej dla Polski
2043 osoby. Warto przy tym dodac¢, ze war-
tos¢ wskaznika lokowata todzkie na pierw-
szym miejscu wrod wojewodztw. Dodatko-
wym wskaznikiem opisujagcym dziatalnos¢
oddziatéw szpitalnych jest liczba leczonych
w odniesieniu do liczby t6zek. W wojewodz-
twie todzkim na 1 16zko we wszystkich ro-
dzajach oddziatéw szpitalnych lacznie przy-
padato 49,6 leczonych (przy $redniej dla
Polski 45,3) i byl to drugi pod wzgledem
wartosci wskaznik wsréd wojewddztw, po
wojewodztwie wielkopolskim (54,2). Srednio
pobyt pacjenta na oddziatach szpitalnych
trwat 5,0 dnia i byt krotszy niz przecigtny
w Polsce o 0,4 dnia. Przeci¢tne wykorzysta-

nie t6zka szpitalnego (iloraz osobodni i $red-

* Dane statystyczne zawarte w raporcie opracowane zostaly przez Gtowny Urzad Statystyczny i pochodza z badan wlasnych GUS, danych Ministerstwa Zdrowia, Ministerstwa Spraw

Wewngtrznych i Narodowego Instytutu Zdrowia Publicznego.

** Czgs¢ pierwsza artykutu ukazata si¢ w Biuletynie Informacyjnym Nr 4(117)2015
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niej liczby 16zek) w wojewddztwie todzkim
w 2013 r. wynidst 250 dni (245 dni przeciet-
nie w Polsce) i byt jednym z nizszych wskaz-
nikow wojewodzkich.

Oprocz szpitali ogolnych do infrastruk-
tury medycznej opieki stacjonarnej zalicza
si¢ zakltady opieki psychiatrycznej oraz pla-
cowki opieki dlugoterminowej i hospicyjne;.
Wsrod zakladow stacjonarnej calodobowej
opieki psychiatrycznej wyrdznia si¢ szpitale
psychiatryczne, osrodki leczenia odwykowe-
go alkoholowego oraz osrodki rehabilitacyjne
dla uzaleznionych od substancji psychoak-
tywnych. Na koniec 2013 r. w wojewodztwie
16dzkim szpitale psychiatryczne dysponowa-
ty 945 tozkami, tj. 5,4% ogotu t6zek w tego
rodzaju placowkach w Polsce. W osrodkach
leczenia odwykowego alkoholowego do dys-
pozycji pacjentow byto 45 16zek (3,9% ogdtu
w Polsce), a w osrodkach rehabilitacyjnych
dla uzaleznionych 173 16zka (7,0% ogoétu
16zek w placéwkach tego typu w Polsce).
Opieka psychiatryczna realizowana jest takze
na oddziatach psychiatrycznych i odwyko-
wych w szpitalach ogdlnych — w 2013 r. z tej
formy leczenia skorzystato 8,8 tys. pacjen-
tow, majac do dyspozycji 613 tozek.
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W ramach stacjonarnej opieki dtugoter-
minowej zaktady opiekunczo-lecznicze woje-
wodztwa todzkiego dysponowaly 1258 16z-
kami (5,6% w skali Polski), a zaktady piele-
gnacyjno-opiekuncze 189 16zkami (3,0%
w skali Polski). Liczba t6zek w zakladach
opiekunczo-leczniczych na 10 tys. mieszkan-
cOwW w wojewodztwie todzkim ksztaltowata
si¢ na poziomie 4,8 i lokowata region na
siddmej pozycji. Liczba pacjentow na 10 tys.
mieszkancow w tego rodzaju placowkach
wyniosta 12,5 — trzecia lokata wsréd woje-
wodztw. W przypadku zaktadow pielegnacyj-
no-opiekunczych odpowiednie wskazniki
ksztattowaty si¢ nastgpujaco: t6zka na 10 tys.
mieszkancow — 0,8 (11 lokata), pacjenci na
10 tys. mieszkancow — 2,5 (réwniez 11 loka-
ta).

mbulatoryjna opieka zdro-
wotna w wojewdédztwie todz-

kim
Pod wzgledem liczby
przychodni oraz praktyk lekarzy i lekarzy
dentystow, realizujacych $wiadczenia zdro-
wotne finansowane ze $rodkéw publicznych
(w ramach uméw z NFZ) w przeliczeniu na

10 tys. ludnosci wojewoddztwo todzkie ze

wskaznikiem 6,8 lokuje si¢ na 10 pozycji
wérod wojewodztw.

W ciagu 2013 r. w wojewoddztwie t6dz-
kim w ambulatoryjnej opiece zdrowotnej
udzielono 21,1 mln porad (6,9% ogoéhu porad
w Polsce). Sposrod porad udzielonych przez
lekarzy, w liczbie 18,9 min, 61,4% udzielono
w podstawowej opiece zdrowotnej, pozostate
w opiece specjalistycznej. Liczba porad sto-
matologicznych wyniosta 2,3 miln (6,7%
porad w skali kraju).

Liczba porad lekarskich udzielonych w
ambulatoryjnej opiece zdrowotnej na
1 mieszkanca wyniosta 7,5, przy przecigtnej
w skali kraju 7,1 (druga lokata wsrod woje-
wodztw, po wojewddztwie $laskim, dla kto-
rego wskaznik przyjat warto§¢ 7,6). Liczba
porad stomatologicznych na 1 mieszkanca
wyniosta 0,9. Wskazniki wyzsze notowano
jedynie w wojewodztwach lubelskim i za-
chodniopomorskim.

W strukturze porad specjalistycznych
najwiekszy udzial dotyczyt porad chirurgicz-
nych (prawie 1/5), ginekologiczno-

potozniczych, okulistycznych, otolaryngolo-
gicznych, neurologicznych, dermatologicz-
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nych i Kkardiologicznych. Struktura porad
specjalistycznych w t6dzkim nie odbiegata
znaczaco od struktury przecietnej dla kraju.

atownictwo medyczne i po-
moc dorazna w wojewodz-
twie lodzkim
Dla zapewnienia pomocy
osobom w stanie naglego zagrozenia zdro-
wotnego w Polsce zostal stworzony system
Panstwowego Ratownictwa Medycznego
(PRM). Jednostkami systemu sa zespoty
ratownictwa medycznego (ZRM) oraz szpi-
talne oddziaty ratunkowe (SOR). Z systemem
wspolpracuja jednostki organizacyjne szpitali
wyspecjalizowane w zakresie udzielania
$wiadczen zdrowotnych niezbgdnych dla
ratownictwa medycznego, ktore zostaly ujete
w wojewodzkich planach systemu PRM. Sa
to izby przyje¢, wyspecjalizowane oddziaty
szpitalne oraz centra urazowe.

Pomoc medyczna w razie naglego wy-
padku udzielana jest przez co najmniej dwu-
osobowe podstawowe zespoty ratownictwa
piele-
gniarka) lub co najmniej trzyosobowe specja-
listyczne zespoty ratownictwa medycznego.

medycznego (ratownik medyczny,

W wojewddztwie todzkim w 2013 r.
w ramach ratownictwa medycznego $wiad-
czen udzielaly 94 zespoty ratownictwa me-
dycznego, w tym 62 podstawowe i 32 zespo-
ly specjalistyczne. Zespoty ratownictwa me-
dycznego w wojewodztwie 10dzkim stanowi-
ly 6,4% ogoélu zespolow w skali Polski,
w tym zespoty podstawowe — 7,2%, a specja-

listyczne — 5,3%. Wskaznikiem ilustrujacym
dostgpno$¢ $wiadczen udzielanych przez
system ratownictwa medycznego jest liczba
1000

W  wojewddztwie 16dzkim wskaznik ten

ZRM przypadajaca na ludnosci.
ksztattowat si¢ na poziomie 3,7 zespohu (przy
rozpigtosci od 5,2 w wojewodztwie warmin-
sko-mazurskim do 3,3 w §laskim).

W wojewodztwie dziala jeden zespot
lotniczego ratownictwa medycznego z wy-
znaczonymi 17 ladowiskami dla §migtowca.

W ramach ratownictwa medycznego
w wojewodztwie t6dzkim w 2013 r. zrealizo-
wano 218,2 tys. wyjazdow na miejsce zda-
rzenia (7,4% ogdétu wyjazdow w skali Pol-
ski). Zdecydowana wigkszos¢ (73,0%) stano-
wity wyjazdy do domu pacjenta, a wyjazdy
do zdarzen =zaistniatych w ruchu uliczno-
drogowym okoto 6%. Prawie 1/5 ze zrealizo-
wanych wyjazdow zespolow ratownictwa
medycznego dotyczylo zdarzen w miejscu
pracy, szkole i innych obiektach uzytecznosci
publiczne;j.

Liczba wyjazdéw na 1000 Iudnosci
W wojewodztwie t6dzkim w 2013 r. wedlug
miejsca zdarzenia wyniosta: dom — 64,1, ruch
uliczno-drogowy — 6,3, pozostate — 14,0.
Wskazniki o wyzszej wartosci odnotowano
jedynie w dwoch wojewodztwach: $laskim
i zachodniopomorskim.

Liczba osob, ktorym udzielono $wiad-
czen w trakcie wyjazdow zespotéw ratownic-
twa medycznego na terenie wojewodztwa
wyniosta 219,5 tys. 0sob (7,3% ogotu osob,
ktorym udzielono pomocy w Polsce). Struk-

tura wedlug wieku osob, ktérym udzielono
$wiadczen nie ulegal wigkszym zmianom
W czasie i ksztaltuje si¢ nastgpujaco: dzieci
i mtodziez do 18 roku zycia — 6,4%, 18-64
lata — 52,5%, osoby w wieku 65 lat i wigcej —
41,1%. Wsrdd osob, ktorym udzielono pomo-
cy wiekszos¢ (53,6%) stanowili mezczyzni.

Jednym z podstawowych miernikéw
stuzacych do oceny skutecznosci funkcjono-
wania systemu PRM jest czas dotarcia zespo-
hu ratownictwa medycznego na miejsce zda-
rzenia. Zgodnie z obowiazujacymi przepisa-
mi, kazdy wojewoda ma obowiazek takiej
organizacji systemu PRM na terenie swojego
obszaru dziatania, aby mediana czasu dotar-
cia nie byla wicksza niz 8 minut w miescie
powyzej 10 tys. mieszkancow i 15 minut
poza tymi miastami. Dla wojewddztwa t6dz-
kiego odpowiednie wskazniki w 2014 r. wy-
nosily odpowiednio 6 minut 52 sekund
i 11 minut 21 sekund.

W celu sprawnego dziatania systemu
wojewodztwo tddzkie podzielono na 20 rejo-
néw operacyjnych. Dla poréwnania ich licz-
ba w poszczegdlnych wojewodztwach ksztal-
tuje si¢ od 3 w §wietokrzyskim do 31 w wiel-
kopolskim. W koncu 2013 r. w ramach syste-
mu ratownictwa medycznego w wojewddz-
twie t6dzkim funkcjonowato 17 szpitalnych
oddziatéw ratunkowych (SOR) (7,8% w skali
Polski). Ponadto z systemem PRM na terenie
wojewodztwa todzkiego w 2013 r. wspdtpra-
cowato 12 izb przyje¢ w szpitalach (8,1%
ogobhu tego typu jednostek w Polsce).

Autor: Anna Jaeschke,

Lodzki Osrodek Badan Regionalnych, Urzgd
Statystyczny w Lodzi
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Comparative Analysis of Differences

in Financing Schemes of Healthcare Systems

between Lodz (Poland, EU) and Lviv (Ukraine) Regions

dniach 12-15 maja 2015 r. mia-
o miejsce drugie spotkanie
partnerskie w projekcie Compa-
rative Analysis of Differences in Financing
Schemes of Healthcare Systems between Lodz
(Poland, EU) and Lviv (Ukraine) Regions
finansowanym z programu IncoNet Eastern
Partnership  (International Cooperation
Network for Eastern Partnership Countries).

Partnerzy z Agencji Europejskich Inno-
wacji ze Lwowa przedstawili raport na temat
systemu opieki zdrowotnej w obwodzie
Iwowskim, Ukraina. Nastgpnie poréwnano
wyniki raportu opracowanego przez partne-
réow z Ukrainy oraz raportu opracowanego
w trakcie pierwszego spotkania partnerskiego
w Lodzi, dotyczacego sytuacji opieki zdro-
wotnej w wojewodztwie todzkim.

W spotkaniach brali udzial dziekani
i dyrektorzy katedr Lwowskiego Uniwersyte-
tu Narodowego im. Iwana Franki (m.in.
z Wydziatu Biologii), przedstawiciele Lwow-
skiego Narodowego Uniwersytetu Medycz-
nego, dyrektorzy szpitali miejskich oraz
przedstawiciele Izby Lekarskiej i Komisji
Lekarskiej ze Lwowa. Wymieniono doswiad-
czenia i podjeto rozmowy nt. obszaréw przy-
sztych wspolnych badan.

Wazna cz¢$cig wizyty na Ukrainie byto
pokazanie partnerom z Polski (Fundacja Roz-

e ) INncoNet
Ea P

woju Przedsigbiorczosci, Uniwersytet £.6dz-
ki) zaplecza, jakim dysponuje stuzba zdrowia
na Ukrainie. W tym celu odwiedzono liczne
szpitale i kliniki (m.in. Klinika leczenia nie-
ptodnosci, Klinika Medicover) oraz Lwowski
Narodowy Uniwersytet Medyczny im. Danie-
la Halickiego. W trakcie spotkania omowio-
no plany dalszej wspotpracy w przysziym

projekcie, z ktérym wniosek zostal ztozony
w kwietniu na konkurs do programu RISE
(Research and Innovation Staff Exchange).
Wyniki konkursu beda znane we wrzesniu.
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Wielobranzowa misja gospodarcza firm stowenskich

do Polski oraz spotkania kooperacyjne

towenska Izba Przemystowo-

Handlowa (GZS), Agencja SPIRIT

Slovenia oraz Ambasada Republiki
Stowenii w Polsce byli organizatorami misji
gospodarczej do naszego kraju. Plan misji
obejmowal dwustronne spotkania koopera-
cyjne z firmami polskimi podczas wizyt
w Warszawie, Lublinie i Lodzi. GZS jako
os$rodek Enterprise Europe Network zaprosita
Fundacj¢ Rozwoju Przedsigbiorczosci — osro-
dek sieci w regionie to6dzkim, do wspot-
uczestnictwa w organizacji spotkan B2B
naszym miescie w dniu 23 kwietnia 2015 r.
Podobna misja z udziatem FRP odbyta si¢
W pazdzierniku 2011 r., kiedy gospodarzem
spotkan byta firma Polfa L6dZz SA. Miejscem
tegorocz-nych spotkan byly goscinne progi
firmy Sensilab Polska Sp. z 0. 0. S. K. w jej
nowej siedzibie na terenie specjalnej strefy
ekonomicznej w Konstantynowie £.odzkim.

Do Lodzi przyjechalo 11 przedstawi-
cieli firm stowenskich z takich branz jak
transport i spedycja, produkcja wina, czedci

enterprise
europe
network

Wsparcie dla biznesu w zasiegu reki

=)\

Komisja
Europejska
N

[

23 kwietnia 2015 r. £6dz - Konstantynow todzki

maszyn, elektronika uzytkowa (systemy do-
stepu), materialy budowlane, nawozy, urza-
dzenia elektryczne,
Misji towarzyszyt J.E. Ambasador Republiki
Stowenii w Polsce Pan Robert Krmelj, ktory
otworzyt cz¢$¢ oficjalng spotkania. Podkre-

wyposazenie wnetrz.

$lil, Ze intencja kierownictwa politycznego
i samorzadu gospodarczego naszych krajow
jest potrojenie dwustronnych obrotéw han-
dlowych do poziomu blisko 2 mid EUR.
Prezentacje wyglosili rowniez Pan Samo
Hribar Mili¢ (GZS), Dr Zoran Stamatowski
(SPIRIT Slovenia), Pani dyrektor Ewa Flor-
czyk (Departament Przedsigbiorczosci Urzeg-
du Marszatkowskiego Wojewodztwa 1.odz-
kiego) oraz Pan Krzysztof Kucharski (FRP).
Gospodarz spotkania Pan Marko Dolzan

przedstawit dziatalno$¢ Grupy Sensilab,
w tym Sensilab Polska Sp. z o0.0. S.K.
(d. Polfa Lodz SA), producenta farmaceuty-
kéw i suplementéw diety. Wspomnial tez
0 stowarzyszeniu Klub Biznesu Triglav —
Rysy, kultywujacym wspotprace stowensko-
polska, ktorego jest honorowym prezesem.

Sposrod 22 obecnych polskich firm
i organizacji do rozméw dwustronnych przy-
stapito 14 przedstawicieli. W czasie pigciu
rund dwudziestominutowych spotkan prze-
prowadzono 24 rozmowy. Z zebranych an-
kiet od uczestnikow wynika, ze organizacja
i przydatno$¢ spotkan oceniana jest co naj-
mniej dobrze a nawigzane kontakty sa szansa
na przyszta wspolprace.

KK
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MyIT obejmuje petng opieke nad uzytkownikami komputeréw,
oprogramowaniem i calg infrastrukturg IT w firmie, szczegolnie:
e stacjami roboczymi wraz z typowymi aplikacjami biurowymi,
e siecig wraz z niezb¢dnymi urzadzeniami sieciowymi i Serwerami.
Kompleksowa obstuga MyIT to rowniez:
natychmiastowa pomoc uzytkownikom $wiadczona przez telefon, skype, chat, e-mail,
helpdesk,
obstuga administracyjna sieci, serwerow, drukarek i komputerow uzytkownikow,
obstuga na miejscu w lokalizacji (lokalizacjach) Klienta oraz serwis — jesli Klient wyrazi taka potrzebe.

(/) PEWNOSC DZIALANIA

+ gwarancja ciggtosci funkcjonowania systemu teleinformatycznego, bezpieczenstwa
danych oraz poufnosci

@ KOMPLEKSOWA OBSLUGA - JEDEN PUNKT KONTAKTU

+ zespot wyspecjalizowanych pracownikéw, w razie potrzeby fachowe doradztwo
zewnetrznych ekspertéw

(V) PRZEWIDYWALNDSE KOSZTOW
* jednoznaczne i przewidywalne koszty operacyjne
* zmniejszenie kwot przeznaczonych na utrzymanie stanowiska
administratora i konserwatora sieci

() BEZPIECZENSTWO
* przejecie technicznej opieki nad bazami danych i zapewnienie
wiasciwego poziomu bezpieczerstwa
+ przejecie formalnej odpowiedzialnosci za techniczng i proceduralng
strone ochrony danych osobowych (réwniez w stosunku do GIODO)
+ opcjonalnie opieka nad pozostatymi systemami biznesowymi, infrastrukturg

i uzytkownikami IT
@ TrustIT

@TrUStIT 24 hna dobe

S e e e o .
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DYSPOZYCYJNOSC
365 dniw roku

93-578 £6dzZ ul. Wrdblewskiego 18/103
L. +48 42280 11 00

N sekretariat@trustit.pl, sprzedaz@trustit.pl
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enterprise 1, cuoponngny | AMBASADOR BEZPIECZENSTWA

europe } for Safety and Health |

newerk T | ZDROWIA W PRACY W POLSCE
{ng> 'fa§ 
IS http://osha.europa.eu/pl
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race na wysokosci naleza do prac szczegodlnie niebezpiecznych, moga zagraza¢ zdrowiu i zyciu pracownikow. Upadek z wysokosci jest
bardzo czestg przyczyng wypadkow, na og6t cigzkich lub $miertelnych. Podczas réznego rodzaju prac budowlanych, konserwatorskich,
montazowych, wykonywanych na wysokosci, nalezy zachowa¢ szczeg6lng ostrozno$¢ i stosowac $rodki ochrony. Zgodnie z Rozporza-
dzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997r. w sprawie ogolnych przepisdéw bezpieczenstwa i higieny pracy z pozn.
zm. (tekst jednolity: Dz. U. z 2003 r. nr 169, poz. 1650 ze zm.) pracg na wysokosci jest praca wykonywana na powierzchni znajdujacej si¢ na
wysokosci co najmniej 1,0 m nad poziomem podiogi lub ziemi. Panstwowa Inspekcja Pracy od kilku lat promuje bezpieczng prace na wysokosci
przy wykonywaniu prac budowlanych poprzez kampani¢ spotecznag ,,Bez upadku”.
Wigce;j:
http://www.ciop.pl BHP Info — Praca na wysokosci
http://www.pip.gov.pl/pl/fiv/97521/10%20ul%20prace%20na%20wysokosci.pdf
http://www.bezupadku.pl
MKS

BEZPIECZENSTWO PRACY ZALEZY OD CIEBIE
T T I IITIITIIII.,

ezpieczenstwo pracy zalezy od Ciebie to kampania Pafistwowej Inspekcji Pracy na lata 2013-2015. Jej adresatami sg pracownicy i praco-
dawcy sektorow o wysokim poziomie zagrozen zawodowych - w szczegdlnosci przemystu przetworczego, w ktorym odnotowuje si¢
najwigcej wypadkow przy pracy.

Poprzez programy prewencyjne pracodawcy moga otrzymac¢ fachowa pomoc zwigzang z zapewnieniem przestrzegania przepisow Kodeksu
pracy i bhp w zakladzie pracy. Panstwowa Inspekcja Pracy zapewnia bezptatne szkolenia, materialy edukacyjne i publikacje, jak réwniez listg
kontrolna, ktéra pomoze przygotowaé zaktad do audytu konczacego program. Ukonczenie programoéw PIP moze staé si¢ przepustka do bezstre-
sowej pracy bez wypadkow, realizacji nowych zlecen dla kontrahentéw utrzymujacych wysokie standardy bhp, jak réwniez mozliwosci dofinan-
sowania przez ZUS inwestycji w poprawg warunkow pracy.

Wiecej informacji: http://web.pip.gov.pl/bpzoc/kampania
MKS
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uropejska Agencja Bezpieczenstwa i Zdrowia w Pracy prowadzi baze — bibliotek¢ wydawnictw z zakresu bez- /‘o?":‘o s,’, \
j 7 NL

pieczenstwa i zdrowia w pracy. Baza obejmuje analizy i raporty z badan, e-fakty, przyktady i dobre praktyki

przeznaczone do wykorzystania w miejscu pracy, publikacje dotyczace bhp w réznych branzach gospodarki. , gﬂtrgrgise P 5‘;"{%575'3:%5"“{13““}
Mozna ja przeszukiwaé wedtug tematu, stowa kluczowego lub jezyka. Materialy sa udostgpniane nieodptatnie. "e\'wo ) ‘
Wigcej: https://osha.europa.eu/pl/publications \?\W/

maja to Swiatowy Dzien bez Papierosa. Tego dnia szczegdlnie mocno podkresla si¢ ryzyko dla zdrowia Makie

zwigzane z paleniem tytoniu, nawoluje si¢ do opracowania skutecznych strategii i podejmowania dziatan every day
na rzecz ograniczenia uzywania tytoniu. World No

Tobacco Day.

www.who. int/tobacco

EU-OSHA wzywa wszystkich pracodawcow i pracownikoéw do wspolnej akcji wyeliminowania dymu tytoniowe-

£0 z miejsc pracy przez caty rok. R
Oeganization

Poradniki dotyczace tworzenia miejsc pracy bez dymu tytoniowego:

https://osha.europa.eu/en/publications?Searchable Text=smoke&x=9&y=16&hideHighlights=True&typelist=&keywords=whp

Film Napo a .... pluca w pracy
https://www.youtube.com/watch?v=mvG8NpNxDI |

http://www.napofilm.net/pl/napos-films/multimedia-film-episodes-listing-view?filmid=napo-016-lungs-at-
work

’// & 0 AL nll|||\|\l\n\m

Kampania Eks-palacze. Nic ich nie zatrzyma., zostata zainicjowana przez Komisj¢ Europejska. Promuje osiagnigcia 0sob z catej Europy,
ktore rzucily palenie. Hasto kampanii to Eks-palacze wyglgdajq lepiej, pachng lepiej, lepiej si¢ czujq i majq wigcej pieniedzy.
http://www.exsmokers.eu/uk-en/index.html
Wigcej informacji: https://osha.europa.eu/pl/teaser/make-everyday-world-no-tobacco-day-eu-osha-for-smoke-free-healthy-workplaces

MKS

U-OSHA wykorzystuje media spoteczno$ciowe do nawigzania kontaktu z szerszym gronem zainteresowanych, przekazywania i wymia-
ny informacji nt. BHP.

Agencja ma swoje konta na platformach: Twitter, Facebook, LinkedIn, YouTube i Slideshare.
Wigcej informacji: https://osha.europa.eu/pl/teaser/stay-connected-explore-our-social-networks
MKS

OSHmail - elektroniczny biuletyn Europejskiej Agencji Zdrowia i Bezpieczenistwa w Pracy

B iuletyn co miesiac przekazuje najnowsze informacje z calego $wiata, prezentuje
publikacje, wskazuje zmiany w przepisach UE dotyczace bezpieczenstwa i higieny

Europejska Agencj a pracy. Bezptatna subskrypcja poprzez strong internetowa

Bezpieczenstwa https://osha.europa.eu/pl/news/oshmail
i Zdrowia w Pracy




DLA PRZEDSIEBIORCOW

POTRZEBUJESZ PORADY PRAWNEJ? ZGLOS SIE DO NAS!

Pro bono

Dyzury adwokatéw w Fundacji!

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci — osrodek Enterprise Europe Network oraz Izba Adwokacka w Lodzi
zapraszaja osoby prowadzace lub rozpoczynajace dzialalno$¢ gospodarcza do korzystania z bezplatnych porad

prawnych, w tym roéwniez w zakresie prowadzenia dziatalnosci na rynku mi¢dzynarodowym.

W kazda srode, w godzinach 14-16 w siedzibie Fundacji Rozwoju Przedsigbiorczosci petnig dyzury

adwokaci Okregowej Rady Adwokackiej w Lodzi. Osoby zainteresowane uzyskaniem bezptatnych porad prawnych
prosimy o zglaszanie si¢ telefonicznie (42 630 36 67) lub mailem na adres fundacja@frp.lodz.pl.

omisja Europejska opublikowata

wyniki  najnowszego Innovation

Union Scoreboard, oceniajacego
innowacyjno$¢ poszczegélnych  krajow
cztonkowskich UE, takze na tle USA, Japo-
nii, Korei Poludniowej, Chin, Rosji, Indii
oraz Brazylii.

W stosunku do zeszlorocznego raportu,
miejsce lidera utrzymata Szwecja, za$ wsrod
lideréw wzrostu innowacyjnosci znalazty sig:
Malta, Lotwa, Bulgaria, Irlandia, Wielka
Brytania i Polska. Polska, z ogdélnym, synte-
tycznym wskaznikiem innowacyjnosci 0,313
nadal znajduje si¢ wsrod krajow o umiarko-

olska Konfederacja Pracodawcow

Prywatnych Lewiatan opublikowata

wyniki badania poswieconego fir-
mom rodzinnym w Polsce. Badanie przepro-
wadzono w roku 2014 wsrdd firm, w ktérych
pracuja co najmniej 2 osoby (mikro, male i
$rednie firmy). Wyniki wskazuja, ze 32,3%
firm, to firmy rodzinne, a wsrdd nich 40% to

mikroprzedsigbiorstwa, 46% to male firmy,

za$ 14% to firmy $rednie.

wanej innowacyjnosci. Jakkolwiek suma-
ryczny wskaznik dla polski stanowi 56,4%
sredniego wskaznika dla krajow UE, odnoto-
wac nalezy tendencj¢ wzrostowa w stosunku
do zesztorocznego wskaznika Polski, ktory
wyniost 50,4% $redniego wskaznika dla 28
krajow UE.

Wsrod relatywnie stabych stron Polski
(wskazniki ponizej $redniej UE) wskazaé
nalezy udzial zagranicznych doktorantow
spoza UE, liczbe patentéw z zakresu zmian
spotecznych, wydatki biznesu na badania i
rozwo6j, przychody z licencji i patentow
sprzedanych za granica oraz liczbe nowo

Wedlug badania, ponad 37% firm ro-
dzinnych funkcjonuje juz na rynku od ponad
20 lat, wiele z nich powstato jeszcze przed
rokiem 1989 i skutecznie dostosowato si¢ do
nowych warunkow gospodarki rynkowe;.

Firmy rodzinne wytwarzaja ponad 18%
catosci PKB w Polsce, a w sektorze przedsig-
biorstw ¥4 PKB. W firmach rodzinnych pra-
cuje 24% zatrudnionych w sektorze przedsig-
biorstw ogoétem, a wydatki na inwestycje firm

nadawanych tytulow doktorskich, wspotprace
innowacyjnych MSP z innymi podmiotami
oraz wewnetrzne innowacje w MSP.

Relatywnie mocnymi stronami Polski
(wskazniki powyzej $redniej UE) naleza
naklady na innowacyjnos¢ nie obejmujace
B+R, wysoki odsetek populacji z wyzszym i
Srednim wyksztatceniem, czy rejestracja
wzoréw wspolnotowych.
Wigcej informacji na stronie:
http://ec.europa.eu/growth/industry/
innovation/facts-figures/scoreboards/
index_en.htm

A

rodzinnych stanowig ponad 21% wszystkich
wydatkdéw na inwestycje.

Wsréd firm rodzinnych, najwigcej dzia-
ta w sektorze handlu hurtowego i detaliczne-
go — 22,6% za$§ 18,6% w przemysle. Firm
rodzinnych jest takze wiele w sektorze re-
stauracji i hotelarskim, za§ mniej w dziatal-
nosci profesjonalnej, naukowe;j i techniczne;j.

Al
Zrédio: http://konfederacjalewiatan.pl/
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niedziele 10 maja 2015 zakon-

czyly si¢ 114. Migdzynarodowe

Targi WynalazczoSci ,,Concours
Lépine”, organizowane pod patronatem Pre-
zydenta Francji oraz Prefekta Policji, poswig-
cone transferowi technologii i wdrazaniu
postepu technicznego. 9 maja, w Paryzu,
odbyto si¢ wreczenie nagrod w Konkursie, w
ktorym udziat wzigto ponad 550 innowacyj-
nych rozwigzan wystawcow z 13 krajow
$wiata, w tym z Polski.

O nagrody ubiegato si¢ 26 polskich
rozwigzan. Firmom polskim przyznano 8
sposroéd 49 medali ztotych, 9 medali srebr-
nych (sposrod 71 przyznanych) oraz 9 medali
brazowych (na 93 przyznane) oraz kilka na-
grod dodatkowych.

Mito nam poinformowaé, iz wsrod
nagrodzonych sa takze naukowcy z regionu
1odzkiego. Medalem srebrnym nagrodzono
migdzy

innymi rozwigzania promowane

kwietnia 2015 roku, podczas

VIl Europejskiego Kongresu

Gospodarczego w Katowicach
odbyla si¢ uroczystos¢ wregczenia nagrod
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci
w dziedzinie innowacyjnosci.

Konkurs ma na celu popularyzacje
innowacyjnych rozwigzan w biznesie po-
przez promocj¢ projektéw dofinansowanych
— za posrednictwem PARP - w ramach per-
spektywy finansowej 2007-2013, promocje
instytucji otoczenia biznesu oraz firm wspie-
rajacych w innowacyjny sposob rozwdj swo-
ich pracownikow.

W kategorii ,,Innowacyjny projekt"
nagrode glowna otrzymat Nowy Styl Sp. z
0.0. Nagroda zostala przyznana za projekt
,Innowacyjne technologie w przemysle me-
blarskim-budowa zaktadu
produkcyjnego w BN Factory oraz wdrozenie

nowoczesnego

innowacyjnych produktéw na rynku europej-

skim”. Wyrodznienie w kategorii

przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa

Lodzkiego:

e . Zmineralizowane formy chitozanowe do
wykorzystania w inzynierii tkankowej, do
regeneracji ko$ci”, opracowane przez
Wyadziat Inzynierii Procesowej i Ochrony
Srodowiska Politechniki £.6dzkiej

o ,Bezscickowy 1 niskotemperaturowy
sposob bielenia z jednoczesna dezynfek-
cja wyrobow celulozowych”, opracowany
przez Instytut Wiokiennictwa

o ,Nowatorska metoda nanoszenia grafenu
na materiaty tekstylne w celu uzyskania
wlasciwosci antystatycznych i przewod-
nictwa powierzchniowego elektryczno-
$ci”, autorstwa Katedry Materiatoznaw-
stwa, Towaroznawstwa i Metrologii W16-
kienniczej Politechniki £.odzkiej

e Biodegradowalne doniczki zawierajace
nawoz, przeznaczone do rozwoju mio-
dych ro$lin z nasion” — Instytutu Biopoli-

mer6éw i Widkien Chemicznych.

LInnowacyjny projekt" otrzymaly ex aequ-
o: Code Architecture & Design Sp. z o.0.,
oraz firma Medicalgorithmics.

W kategorii ,,Innowacyjna instytucja
otoczenia biznesu” nagrode gtéwng otrzy-
mata firma Platinum Seed Sp. z 0.0 (fundusz
zalazkowy), za§ wyrdznieniem uhonorowano
Wroclawski Park Technologiczny.

W kategorii: ,,Wizjoner ICT” nagrod¢
otrzymal elLeader Sp. z o0.0., za projekt
,»Bankowo$¢ mobilna nowej generacji
uwzgledniajaca indywidualne cechy nowo-
czesnych urzadzen”, a wyrdzniono firmy

LGBS Polska Sp. z 0.0. oraz SHER.LY.
W kategorii ,,Firma na miare duzych

mozliwosci”
Operatorowi  Gazociagéw Przesylowych
GAZ -SYSTEM SA, za$ wyrdznienie otrzy-
mata firma Pojazdy Szynowe PESA SA.

nagrod¢ gtéwng przyznano

Nagrode w Kkategorii ,,Technologia

kosmiczna” otrzymato Slaskie Centrum

DLA PRZEDSIEBIORCOW

Medal bragzowy oraz medal Ministra
Obrony Francji uzyskat Instytut Technologii
Bezpieczenstwa MORATEX za elastyczna
podkiadke antyugieciowa do kamizelek kulo-
odpornych. Medale brazowe przyznano takze
Instytutowi  Wldkiennictwa za projekt
,»Sposob biofunkcjonalizacji materiatow wito-
kienniczych” oraz Instytutowi Biopolimerow
i Widkien Chemicznych za ,,Sposob wytwa-
rzania kompozytowej wiokniny o zaprogra-
mowanych wlasciwosciach”.

Laureatom gratulujemy i zyczymy kolejnych
sukcesow!
Al

Zrédio: www.pi.gov.pl
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Naukowo-Technologiczne Przemystu Lot-
niczego Sp. z 0.0., za$ wyr6znienie trafito do
firmy Hertz System Ltd. Sp. z o.0.

Laureatem nagrody glownej w katego-
rii ,,Firma odpowiedzialna w biznesie” zosta-
lo Przedsi¢biorstwo Produkcyjne Lestaw
Domino, prowadzacy produkcje pod marka
Pierogarnia Piaski, za§ wyrdznienia otrzyma-
ly firmy OPINION Strefa Druku Sp. z o.0.
oraz MEGA Sp. z 0.0.

PARP, w zwigzku z zakonczeniem
perspektywy finansowej 2007-2013, zadecy-
dowata takze o przyznaniu nagréd specjal-
nych dla beneficjentow funduszy UE, ktorzy
w ostatnich dziesi¢ciu latach rozwingli dzia-
falno$¢ przy udziale dotacji UE. Specjalne
nagrody ,,Lider innowacyjnosci i rozwoju”
otrzymaty firmy SELVITA S.A. oraz Przed-
siebiorstwo Pojazdy Szynowe PESA.

Al
Zrédio: http://www.parp.gov.pl/index/more/47312
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Nagrody dla przedsiebiorczych kobiet

Z regionu todzkiego

kwietnia 2015 r., podczas gali
w Patacu Poznanskiego wrg-
czono nhagrody plebiscytu

Dziennika Lodzkiego ,,Kobieta Przedsi¢bior-
2014”.
W plebiscycie, odbywajacym si¢ pod patro-

cza Wojewodztwa Lodzkiego
natem Marszatka Wojewddztwa Lodzkiego,
udziat wzigly 34 panie, na ktore oddano po-

nad 30 tysigcy glosow.

Zlota Roze otrzymala laureatka pierw-
szego miejsca — Malgorzata Rosolowska-
Pomorska, wlascicielka Fabryki Rajstrop
Adrian, srebrng — Alicja Wojciechowska,
wspoéltwlascicielka firmy Alles-Polska Fa-
bryka Bielizny, za$ brazowa — Urszula Go-
cal, prezes Zakladow Przemystu Dziewiar-
skiego Olimpia S.A.

Pamiatkowe dyplomy otrzymaly pozo-
state panie z pierwszej dziesigtki plebiscytu:
Bozena Ziemniewicz - ekonomistka, radna
Sejmiku Wojewoddztwa Lodzkiego, wiasci-
cielka Ambasadorka

szkoly  jezykowej,

Przedsigbiorczosci Kobiet;

Urszula Komonska - prezes Regionalnego
Stowarzyszenia  Spoteczno-Kulturalnego
w Betlchatowie;

Barbara Przybysz - dyrektor Osrodka Kul-
tury "Tkacz" w Tomaszowie Maz., prezes
Fundacji Rozwoju Powiatu Tomaszowskie-
go, prezes stowarzyszenia "Trzcina";

Hanna Kamieniecka - wilascicielka jednej z
najwigkszych plantacji lawendy w Polsce;
Jagoda Pigtek-Wlodarczyk - wiascicielka
Agencji IGO-ART,;

Magdalena Jakubiak - wtascicielka Prywat-
nego Gimnazjum, Szkoly Podstawowej i
Prywatnego Przedszkola w Piotrkowie Try-
bunalskim;
Tisa Zawrocka-Kwiatkowska - prezes za-
rzadu Fundacji Gajusz.

Nagrodzonym Paniom serdecznie gra-
tulujemy i zyczymy dalszych sukcesow!!!

AJ

Zrédio: http:/iwww.dzienniklodzki.pl oraz
www.lodzkie.pl

Dziennik

LODZKI

Nagrody Polskiej Rady Biznesu
iIm. Jana Wejcherta rozdane

kwietnia 2015 r. podczas uro-
czystej gali odbyto si¢ wrecze-
nie ,biznesowych Oscarow”,

czyli nagrod Polskiej Rady Biznesu im. Jana
Wejcherta.

Laureatami Nagrody zostali:

w Kkategorii Sukces — Jarostaw Jozefowicz,
wieloletni prezes Torunskich Zaktadow
Materiatow Opatrunkowych SA.

w kategorii Wizja i Innowacje — Piotr Voel-
kel, tworca firmy z grupy VOX, ktora
dziatajacej w branzy wykonczenia i aran-
zacji wnetrz, a takze kilku uczelni, w tym
m.in. Wyzszej Szkoly Psychologii Spo-

tecznej;

w kategorii Dzialalno§¢ Spoleczna — Jaro-
staw Kuba, zwigzany ze Stowarzysze-
niem "Balt", tworca sukcesu Parku Juraj-
skiego w woj. $wietokrzyskim i promotor
aktywizacji mieszkancow

regionu.

spotecznej
Kapituta nagrody zadecydowata takze o

przyznaniu nagrody specjalnej, ktora wreczo-

no Stowarzyszeniu Zydowski Instytut Histo-

NAGRODA

ryczny, ,za doprowadzenie do powstania
Muzeum Historii Zydéw Polskich POLIN, a
w szczegolnosci, za pozyskanie srodkow i
stworzenie statej wystawy pt. ,,1000 lat histo-
rii Zydow polskich”.

Al
http://nagrodaprb.pl

POLSKIEJ RADY BIZNESU
IM. JANA WEJCHERTA
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EXPO Milano 2015 in Milan ) ° ° e @ ) °

dniach 9-14 czerwca 2015 Pawilonem Polskim na Wystawie Swiatowej EXPO 2015 zawtadnie Eodzkie.
Naszym celem jest zainteresowanie ofertg naszego wojewddztwa jak najwickszej liczby odwiedzajacych, promocja waloréw na-
szego wojewodztwa oraz wpisanie si¢ ekspozycji regionu w temat przewodni Wystawy - ,,Wyzywienie planety, energia dla zycia”.
Do wspotpracy Wojewddztwo Lodzkie zaprasza firmy z regionu tddzkiego, celem promocji ich produktow, potencjalu innowacyjnego,
przedsigbiorczoscei i kreatywnosci.
Przedsigbiorcéw zainteresowanych nawigzaniem mig¢dzynarodowych kontaktéw biznesowych (w ramach spotkan B2B) zachecamy do
udziatu w ponizszych wydarzeniach:

Miedzynarodowa gielda kooperacyjna - '"Kreatywnos$¢ Dwustronne spotkania kooperacyjne ,,EU - China Days”, orga-
i innowacje w sektorze rolno-spozywczym”, odbywajaca si¢ nizowane przez Dyrekcje Generalna Komisji Europejskiej ds.
w Mediolanie 12 czerwca 2015 r. rynku wewngtrznego, przemyshu, przedsigbiorczosci i MSP,
Gielda jest adresowana m.in. do: w dniach 9-10 czerwca br.
o producentdw zywnosci, Tematami przewodnimi EU-China Days sa m.in.:
e firm oferujgcych nowe produkty i technologie dla sektora *  produkcja rolno-spozywcza,
HO.RE.CA, e kreatywno$¢, dziedzictwo kulturowe, lokalna zywnos$¢
e touroperatorow, tradycyjna,
e innych firm, zainteresowanych poszukiwaniem partnerow « biotechnologie w ochronie zdrowia,
migdzynarodowych do innowacyjnych projektow zwigza- o turystyka kulinarna i enoturystyka.
nych z sektorem rolno-spozywezym. Wiecej informacji oraz formularz rejestracji on-line (do dnia
Wigcej informacji oraz formularz rejestracji on-line 27 maja 2015) dostegpnych jest na stronie: http://www.euexpo2015
(otwartej do dnia 5 czerwca br.) dostgpnych jest na stronie: -china.talkb2b.net/

https://www.b2match.eu/expo2015-creativityindustry

Firmom z regionu lodzkiego wsparcia w przygotowaniu oferty/zgloszenia na gield¢ udziela nasz Osrodek Enterprise Europe Network
(EEN), wspélorganizator gieldy ze strony Sieci EEN. Kontakt z Fundacja: tel.: +48 42 630-36-67; fundacja@frp.lodz.pl.

AJ
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srodki Enterprise Europe Network
zapraszaja do udzialu w gieldzie
kooperacyjnej na targach GAME-
SCOM, ktora odbedzie
5-7 sierpnia 2015 r. w Kolonii w Niemczech.

si¢. w dniach
Gielda przeznaczona jest dla firm
i innych podmiotéw dzialajacych w branzy
gier komputerowych i wideo, zainteresowa-
nych nawigzaniem wspolpracy miedzynaro-
dowej. Indywidualne, specjalnie aranzowane
spotkanie stwarzaja wyjatkowa mozliwos$¢ do
nawigzywania nowych kontaktow bizneso-
wych.

srodki Enterprise Europe Network

zapraszaja nha organizowang w

Belgii gielde piwowarstwa i lokal-
nych produktéw spozywczych Beer2Beer
Meetings, ktora odbedzie sie w stolicy Re-
gionu Walonia, Namur, 12 lipca 2015 r.,
podczas dorocznego festiwalu piwa i lokalnej
zywnos$ci Namur Capitale de la Biére et du
Terroir.

srodki Enterprise Europe Network
zapraszaja na bezplatng Gielde
kooperacyjna sektora spozywczego
podczas targéw Food Matters Live, odbywa-
jaca si¢ w Londynie 18 listopada 2015 r.
Tematami wiodgcymi sg m.in:
e produkcja zywnosci i napojow
e biotechnologie

e zywno$¢ i dodatki funkcjonalne do

produktéw spozywczych

Udziat bezplatny
(uczestnicy pokrywaja we wlasnym zakresie
koszty dojazdui zakwaterowania na miejscu)

w gieldzie jest

Do udzialu w gieldzie konieczna jest
rejestracja na stronie  https://
www.b2match.eu/gamesmatch2015, okresle-
nie profilu dzialalnosci oraz rodzaju wspot-
pracy jaki chca Panstwo nawigza¢. Z katalo-
gu on-line zarejestrowani uczestnicy dokonu-
ja wyboru firm, z ktérymi chcieliby si¢ spo-
tkaé podczas gietdy. Jezykiem roboczym
spotkan podczas gieldy jest jezyk angielski.

Gielda kooperacyjna w Namur, to moz-
liwo$¢ nawigzania wspolpracy handlowej lub
technologicznej, wymiany doswiadczen z
partnerami mi¢dzynarodowymi i zapoznania
si¢ z najnowszymi trendami i innowacjami na
rynku.

Rejestracja  na  stronie:
beer2beer2015.talkb2b.net/
30 czerwca 2015.

http://
trwa do

o suplementy diety

e farmaceutyki i odzywki, nutraceutyki

e marketing i zarzagdzanie marka

e bezpieczenstwo produktéw i kontrola
jakosci

e opakowania (nowe materialty i pro-
jektowanie).

Bezplatnej rejestracji dokona¢ mozna
do 16 listopada 2015 r. na stronie: https://
www.bh2match.eu/foodmatterslive2015

Rejestracja uczestnikow 1 profili trwa
do 3 sierpnia 2015, wybor partnerow do
3 sierpnia, za$ spotkania odbywaja si¢ w
dniach 5-7 sierpnia 2015.

Wigcej informacji i rejestracja na stro-
nie https://www.b2match.eu/
gamesmatch2015.

Firmom z regionu to6dzkiego, bezptat-
nego wsparcia w przygotowaniu profili/
zgloszenia na gield¢ udziela nasz Osrodek
Enterprise Europe Network (EEN). Kontakt
z naszym osrodkiem: tel.: 48 42 630-36-67;
fundacja@frp.lodz.pl.

Al
Firmy zainteresowane udzialem
w Gietdzie zapraszamy do skorzystania

z nieodptatnego wsparcia Osrodka Enterprise
Europe Network przy Fundacji Rozwoju
Przedsigbiorczosci w Lodzi przy rejestracji
i przygotowaniu  profilu  firmy. Kontakt
znaszym osrodkiem: tel. 48 42 630-36-67,;
e-mail: fundacja@frp.lodz.pl.

Al

(uczestnicy pokrywaja jedynie swoje koszty
dojazdu i pobytu).

Firmom z regionu tddzkiego, bezptat-
nego wsparcia w przygotowaniu profili/
zgloszenia na gietd¢ udziela nasz Os$rodek
Enterprise Europe Network (EEN). Kontakt
z naszym o$rodkiem: tel.: 48 42 630-36-67;
fundacja@frp.lodz.pl.

Al


https://www.b2match.eu/gamesmatch2015
https://www.b2match.eu/gamesmatch2015
https://www.b2match.eu/gamesmatch2015
https://www.b2match.eu/gamesmatch2015

srodki Enterprise Europe Network
zapraszaja do udzialu w migdzyna-
rodowej gietdzie kooperacyjnej
sektora rolno-spozywczego, odbywajacej si¢
22 wrzesénia 2015 roku, podczas Miedzynaro-
dowych Targbw POLAGRA FOOD 2015.
Gielda organizowana jest w ramach progra-
mu gospodarczego zwigzanego z udzialem
Polski w wystawie Swiatowej EXPO w Me-
diolanie.

Udziat w gieldzie (odbywajacej sig¢
podczas najwickszych w Europie Srodkowo-
Wschodniej targéw sektora spozywczego) to
szansa na wymian¢ do$wiadczen i pozyska-
nie nowych partner6w biznesowych.
Tematami wiodacymi gieldy sa:

e zywno$¢ i napoje;
o sektor HoReCg;

srodki Enterprise Europe Network
zapraszaja do udzialu w misji kla-
strow z sektora technologii ICT do
udziatu w misji do Japonii, odbywajacej si¢
w dniach 26-30 pazdziernika 2015 r.
Misja organizowana jest w powigzaniu
z wystawg ,,Japan IT week”, odbywajaca si¢
w Tokio (www.japan-it.jp/en/aki). Tematami
przewodnimi misji beda: Internet przedmio-
tow, rozwigzania M2M (machine to machi-
ne), przetwarzanie danych w chmurze oraz
zarzadzanie systemami big data.

srodki Enterprise Europe Network
zapraszaja do udzialu w misji kla-
strow z sektora biotechnologii do
udziatu w misji do Japonii, odbywajacej si¢
w dniach 12-16 pazdziernika 2015 r.
Misja organizowana jest w powigzaniu z
wystawa ,,BioJapan 2015” w Jokohamie
(www.ics-expo.jp/biojapan).

Mate i $rednie przedsigbiorstwa — cztonkowie

e technologie przetworstwa zywnosci;

o opakowania i logistyka.

Bezplatny udzial w gieldzie kooperacyjnej
obejmuje:

e jednodniowy bilet na Targi POLA-
GRA FOOD dla 1 osoby — wazny
takze na POLAGRA TECH, PAK-
FOOD i POLAGRA GASTRO (dla
pierwszych 50 zarejestrowanych
firm);

e wpis do katalogu;

¢ indywidualnie ustalany harmonogram
spotkan;

e przerwy kawowe i lunch;

e wsparcie osrodkow Enterprise Euro-
pe Network przed, w trakcie i po
gieldzie.

Mate i §rednie przedsigbiorstwa naleza-
ce do klastrow moga, uzyska¢ dofinansowa-
nie udziat w misji ze strony Komisji Europej-
skiej w wysokosci 600 €, po przedtozeniu
zgloszenia. Ze wzgledu na ograniczong licz-
be miejsc, ztozone wnioski podlegajg ocenie,
ktora wyloni uczestnikow zakwalifikowa-
nych na misj¢. Zgloszenia przesyla¢ mozna
do dnia 30 czerwca 2015 .

Formularz zgloszeniowy i dodatkowe
informacje dostepne sa na stronie: http://

klastrow moga, uzyska¢ dofinansowanie
udziat w misji ze strony Komisji Europejskiej
w wysokosci 600 €, po przedtozeniu zglosze-
nia. Ze wzgledu na ograniczong liczbe
miejsc, zlozone wnioski podlegaja ocenie,
ktora wyloni uczestnikow zakwalifikowa-
nych na misj¢. Zgloszenia przesyta¢ mozna
do dnia 11 czerwca 2015 .

Formularz zgtoszeniowy i dodatkowe infor-

macje dostepne sg na stronie: http://www.eu-
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\';) POLAGRA FOOD

Rejestracji na gietde — do 7 wrzes$nia
2015 r. — dokona¢ mozna na stronie https://
www.b2match.eu/b2b-food2015/registration
Firmom z regionu t6dzkiego informacji
o gietdzie i wsparcia w przygotowaniu zglos-
zen/profili na gietde udziela nasz Osrodek
Enterprise Europe Network (EEN), wspotor-
ganizator gieldy ze strony Sieci EEN. Kon-
takt z nami: tel.: 48 42 630-36-67; funda-
cja@frp.lodz.pl. Przy rejestracji prosimy
0 wybranie Fundacji Rozwoju Przedsigbior-
czosci (Foundation for Promotion of Entre-
preneurship) jako Local Support Office.
Al

www.eu-japan.eu/detail-business-
programmes/ICT-Cluster-SME-Mission
Firmom z regionu t6dzkiego, bezptat-
nego wsparcia w przygotowaniu profili/
zgloszenia na gield¢ udziela nasz Osrodek
Enterprise Europe Network (EEN). Kontakt
z naszym o$rodkiem: tel.: 48 42 630-36-67;
fundacja@frp.lodz.pl.
A

japan.eu/detail-business-programmes/
BIOTECH-Cluster-SME-Mission

Firmom z regionu t6dzkiego, bezptat-
nego wsparcia w przygotowaniu profili/
zgloszenia na gield¢ udziela nasz Osrodek
Enterprise Europe Network (EEN). Kontakt
z naszym osrodkiem: tel.: 48 42 630-36-67;
fundacja@frp.lodz.pl.

Al




INFORMACJE DOTYCZACE
PROGRAMOW

BADAWCZYCH/RAMOWYCH

arodowe Centrum Badan i Rozwoju oglosito dwa kon-
kursy dla przedsigbiorcow w Programie Operacyjnym

Inteligentny Rozwo;.

Badania przemyslowe i prace rozwojowe
realizowane przez przedsi¢biorstwa (PO
IR1.1.1)

Mikro, mate i §rednie przedsi¢biorstwa moga
ubiega¢ si¢ o dofinansowanie projektow
obejmujacych badania przemystowe i prace
rozwojowe lub tylko prace rozwojowe.
Warto$¢ kosztéw kwalifikowanych: od 2 min
zt do 50 mln euro.

Maksymalna warto$¢ dofinansowania jedne-
go projektu: 20 min euro.

Intensywno$¢ dofinansowania (% kosztow
kwalifikowanych) zalezy przedmiotu projek-
tu (jest wyzsza dla badan przemystowych niz
dla prac rozwojowych), wielkosci przedsie-
biorstwa (najwyzsza dla firm mikro) oraz
stopnia rozpowszechnienia wynikéw projek-
tu.

Wicksze dofinansowanie za szerokie
rozpowszechnienia wynikéw projektu mozna
uzyska¢ pod warunkiem wykazania we wnio-
sku o dofinansowanie, ze w okresie 3 lat od
zakonczenia projektu wyniki projektu beda:

e Zzaprezentowane na co najmniej 3 konfe-
rencjach naukowych i technicznych, w
tym co najmniej jednej o randze ogdlno-
krajowej lub

o opublikowane w co najmniej 2 czasopi-
smach naukowych lub technicznych za-

wartych w czgéci A wykazu czasopism
opracowanym przez MNISW lub w po-

S

Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju

Krajowy Punkt Kontaktowy
PROGRAMOW BADAWCZYCH UE

Fundusze
Europejskie
Inteligentny Rozwdj

Maksymalna intensywno$¢ pomocy
Wielkodé w przypadku szerokiego
Ielkosc podstawowa rozpowszechnienia wynikow
przedsie- projektu
biorstwa
na badania na prace na badania na prace
przemystowe rozwojowe przemystowe rozwojowe
Mikro 70% 45% 80% 60%
Mate 70% 45% 80% 60%
Srednie 60% 35% 75% 50%

wszechnie dostgpnych bazach danych
zapewniajacych swobodny dostep do
5 uzyskanych wynikéw badan (surowych
danych badawczych) lub

w caloSci rozpowszechnione za posred-
nictwem oprogramowania bezplatnego
lub oprogramowania z licencja otwartego
dostepu

(na podstawie art. 25 ust. 6 lit. b lit. ii)
Komisji  (UE) Nr
651/2014 uznajgcego niektore rodzaje

Rozporzgdzenia

pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrz-

nym w zastosowaniu art. 107 i 108 Trak-
tatu).
Termin sktadania wnioskow: od 4 maja 2015
r. do 31 grudnia 2015r. Konkurs podzielony
jest na etapy - nabory wnioskéw w poszcze-
g6lnych miesigcach kalendarzowych.
Ocena projektu i decyzja dotyczaca przyzna-
nia dofinansowania trwa ok. 60 dni (od dnia
nastgpujacego po zakonczenia naboru wnio-
skow w danym etapie konkursu).
Wigcej informacji:
http://www.ncbir.pl/fundusze-europejskie/poir/
konkursy/konkurs11112015/



Prace B+R zwiazane z wytworzeniem
instalacji pilotazowej/demonstracyjnej
(POIR1.1.2)

Przedsigbiorstwa (bez wzgledu na wiel-
kos¢) moga wnioskowa¢ o dofinansowanie
projektow obejmujacych prace rozwojowe z
uwzglednieniem wytworzenia instalacji de-
monstracyjnej. Innowacyjne firmy bgda mo-
produkty, ustugi
i technologie przed wprowadzeniem ich na
rynek.

gly przetestowaé

Wartos¢ kosztow kwalifikowanych: od 5 min
zt (MSP) i 20 mln zt (duze przedsigbiorstwo)
do 50 mln euro.

Intensywno$¢ dofinansowania (% kosztow
kwalifikowanych) zalezy od wielkosci przed-
sigbiorstwa i stopnia rozpowszechnia wyni-
kow projektu:

UMOXESS

RESEARCHERS IN MOTION

Program ,,Mobilno$¢ Plus” Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego: dla dokto-
rantéw i pracownikéw po doktoracie
Termin sktadania wnioskow: 15 kwietnia
Wigcej informacji:
http://www.nauka.gov.pl/komunikaty/ogloszenie-o

-konkursie-w-ramach-programupod-nazwa-
mobilnosc-plus-iv-edycja.html

Turcja: stypendia badawcze dla doktoran-
tow i pracownikéw po doktoracie (wiek do
35 lat)

Termin sktadania wnioskow: 20 kwietnia
Wigcej informacji:
http://www.tubitak.gov.tr/en/scholarship/

postdoctoral/internationalprogrammes/2216/
content-scope-of-the-support

INFORMACJE DOTYCZACE PROGRAMOW BADAWCZYCH/RAMOWYCH

Maksymalna intensywnos¢ pomocy
Wielkos¢ w przypadku szerokiego
przedsiebiorstwa podstawowa rozpowszechnienia wyni-
kéw projektu
Mikro 45% 60%
Mate 45% 60%
Srednie 35% 50%
Duze 25% 60%

Premig za szerokie rozpowszechnienia wynikow projektu mozna uzyska¢ pod analogicznymi

warunkami jak w konkursie na badania przemystowe i prace rozwojowe przedsigbiorstw (PO

IR 1.1.1)

Termin sktadania wnioskéw: od 7 maja do 22 czerwca 2015r.

Wigcej informacji:

http://mww.ncbr.gov.pl/fundusze-europejskie/poir/konkursy/konkurs11122015/

TIRF-British Council: grant dla doktoran-
téw - nauczanie angielskiego

Termin sktadania wnioskow: 22 kwietnia
Wiecej informacji:
http://www.britishcouncil.pl/wydarzenia/granty-
dla-doktorantow-tirf-britishcouncil-2015

Szwajcaria - stypendium w CERN dla
doktorantéw

Termin sktadania wnioskow: 28 kwietnia
Wigcej informacji:
http://jobs.web.cern.ch/join-us/doctoral-student-
programme

Stypendia ERCIM w Europie
(informatyka, matematyka), osoby po dok-
toracie

Termin sktadania wnioskow: 30 kwietnia
Wigcej informacji:

https://fellowship.ercim.eu/information

Granty Fundacji Nutricia w Polsce: zywie-
nie czlowieka

Termin skladania wnioskow: 30 kwietnia
Wigcej informacji:

http://fundacjanutricia.pl/granty-badawcze/

MKS

Stypendia Fulbright Junior Research
Award w USA dla doktorantéw

Termin sktadania wnioskow: 30 kwietnia
Wiecej informacji:
http:/ivww.fulbright.edu.pl/pl/fulbright-junior-
advanced-research-award/

Stypendia Fulbright Senior Award w USA
dla doktorow i profesoréw

Termin sktadania wnioskow: 30 kwietnia
Wigcej informacji:
http:/iwww.fulbright.edu.pl/pl/fulbrightsenior-
award/

Francja — stypendia na pobyt badawczy
dla oséb po doktoracie

Termin sktadania wnioskow: 1 maja

Wigcej informacji:
http://institutfrancais.pl/sciences-universites/pl/
prezentacja2/bgf-pobyt-badawczy/

Stypendia badawcze we Wloszech
(Uniwersytet w Turynie)
Termin sktadania wnioskow: 5 maja

Wigcej informacji:

http://www.train2move.unito.it/login.html
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Wieden, Londyn, Rzym - stypendia ba-
dawcze dla doktorantéw, pracownikéw po
doktoracie, profesoréw

Termin sktadania wnioskow: 15 maja

Wigcej informacji:
http://pau.krakow.pl/index.php/2008031766/
StypendiaFundacji-Lanckoronskich.html

Granty badawcze National
Society

Geographic

Termin sktadania wnioskow: 31 maja
Wigcej informacji:
http://www.nationalgeographic.com/explorers/
grants-programs/gef/northen-europeresearch/

arodowe Centrum Badan i Rozwo-

ju oglosito konkurs wspierajacy

komercjalizacj¢ wynikéw badan
naukowych i prac rozwojowych na rynkach
Swiatowych. Przedsigbiorstwa rozwijajace
produkty z branz wysokich i $rednio-
wysokich technologii mogg uzyska¢ dofinan-
sowanie na przygotowanie strategii wejscia
na rynki $wiatowe, dostosowania si¢ do wy-
magan danego rynku oraz rozwoju i weryfi-
kacji strategii w relacjach z potencjalnymi
inwestorami. Maksymalna kwota dofinanso-
wania to 150 tys. zt (do 85% kosztow kwali-

fikowanych).

arodowe Centrum Badan i Rozwo-
ju (NCBR) i Ministerstwo Nauki
i Technologii Tajwanu (MOST)
oglosity konkurs na wspolne projekty badaw-
cze w dziedzinach:
e neuroscience,

o energy efficiency technologies

(including: air conditioning, refrig-

Konkurs Polpharma na projekt badawczy
Termin sktadania wnioskow: 1 czerwca
Wigcej informacji:
http://www.polpharma.pl/fundacja/konkurs-na-
projekt-badawczy/

ERC Advanced Grant (H2020) dla do-
$wiadczonych naukowcow

Termin sktadania wnioskow: 2 czerwca
Wigcej informacji:

http:/mww.kpk.gov.pl/?page_id=18620

Projekt nie moze trwaé¢ dluzej niz
6 miesiecy.

Program jest realizowany we wspOtpra-
cy z Polsko-Amerykanska Radg Wspolpracy
(US-Polish  Trade Council - USPTC),
Plug&Play Tech Center, Fraunhofer MOEZ
(Fraunhofer-Zentrum fiir Mittel- und Osteu-
ropa, Akademickimi Inkubatorami Przedsie-
biorczosci, Flinders Partners, FundingBox
Accelerator, Accelerace oraz Instituto Supe-
rior para el Desarrollo de Internet (ISDI).

Termin sktadania wnioskéw: 11 maja -
15 lipca 2015 .

eration, thermal energy technolo-
gies),

e environment (water resources, envi-
ronmental monitoring systems, eco-
innovations),

o materials science and engineering.

Stypendia badawcze EURIAS dla naukow-
céw po doktoracie

Termin sktadania wnioskow: 5 czerwca
Wigcej informacji:
http://www.2016-2017.eurias-fp.eu/call-
applications

Granty Marii Sklodowskiej-Curie (H2020)
— Individual Fellowship

Termin sktadania wnioskéw: 10 wrzesnia
Wigcej informacji:
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/

desktop/en/opportunities/h2020/calls/h2020-msca
-if-2015.html

MKS

Wiecej informacji na stronie interneto-
wej NCBR pod adresem www.ncbr.pl w
zaktadce Programy krajowe/
GO_GLOBAL.PL

http://www.ncbr.gov.pl/programy-krajowe/
goglobal/aktualnosci/art,3299,i-konkurs-w-
ramach-programu-go_global-pl-zwiekszenie
-skali-komercjalizacji-na-rynkach-
swiatowych-wynikow-badan-naukowych-lub

-pra.html

Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju

MKS

Termin sktadania wnioskow: 30 czerwca
2015r.

Wigcej informacji:
http://www.ncbir.gov.pl/programy-
miedzynarodowe/wspolpraca-dwustronna/



arodowe Centrum Badan i Rozwo-
ju (NCBR) i Rada ds. Badan Na-
ukowych i Technologicznych Tur-
cji (TUBITAK) ogtosity konkurs na wspélne
projekty badawcze w dziedzinach:
o ICT

e Health and life sciences

Eksperci Krajowego Punktu Kontaktowego
programéw Badawczych UE prowadza bez-
platne konsultacje dla przedstawicieli matych
i $rednich przedsigbiorstw aplikujacych do
programu Instrument MSP - SME Instrument

INFORMACJE DOTYCZACE PROGRAMOW BADAWCZYCH/RAMOWYCH

« Food
e Energy
NCBR przeznaczyto 4 min zt na dofi-
nansowanie projektow polskich podmiotow,
zakwalifikowanych do finansowania..

Termin sktadania wnioskéw: 15 czerw-
ca2015r.

(zgtoszenia sme@kpk.gov.pl):
e Srodowisko: 02.06.2015 r. w godz.
10 - 12,
e Energia: 02.06.2015 r. w godz. 12 —
14,

Wigcej informacji:
http://www.ncbir.gov.pl/programy-
miedzynarodowe/wspolpraca-dwustronna/
turcja/aktualnosci/

MKS

e Nauki spoteczne i humanistyczne:
12.06.2015 r. w godz.: 10 -14,

e ICT: 11.06.2015 r. w godz. 10 — 12.
MKS

KONKURSY

o 16 pazdziernika 2015 r. zgtaszaé

mozna prace magisterskie

w IX edycji konkursu prac magi-
sterskich pt. ,,Teraz Polska Promocja i Roz-
w0j”, organizowanego przez Fundacj¢ Pol-
skiego Godta Promocyjnego ,,Teraz Polska”,
Polska Agencje Informacji i Inwestycji Za-
granicznych SA., Polska Organizacj¢ Tury-
styczng oraz Polska Agencj¢ Rozwoju Przed-

sigbiorczosci.

Tematyka konkursu obejmuje szeroko
pojeta problematyke promocji Polski i jej
konkurencyjnosci, innowacyjnosci, przedsig-
biorczosci i wyzwan rozwojowych. Zglasza-
ne do konkursu prace nawigzywa¢ winny

wigc do wizerunkowej promocji Polski, pro-

mocji gospodarczej, promocji branz rolno-
spozywczej, turystycznej, sportowej, kultu-
ralnej i naukowej naszego kraju i jego przed-
stawicieli.

Dla laureatow konkursu, objetego pa-
tronatem honorowym szeregu ministrow RP,
przewidziano nagrody o 1acznej wartoSci
50.000 ztotych. Fragmenty najlepszych prac
zostang opublikowane w e-booku pt. ,, Teraz
Polska Promocja i Rozwd;”.

Prace magisterska do konkursu zglosic¢
moze sam autor lub szkola wyzsza, za po-
$rednictwem dziekana lub opiekuna pracy, do
dnia 16.10.2015 na adres: Fundacja Polskie-
go Godta Promocyjnego, ul. Gorskiego 1, 00
- 033 Warszawa.

Szczegotowe informacje oraz regula-
min konkursu dostepne sg na stronie: http://
www.terazpolska.pl/pl/Konkurs-prac-
magisterskich-VI111-edycja

Al

S

Zrédio: www.parp.gov.pl
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XIV £édzki Festiwal Bibliotek Szkolnych

a nami juz XIV edycja Lodzkiego

Festiwalu Bibliotek Szkolnych orga-

nizowanego przez Lodzkie Centrum
Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia
Praktycznego. Uroczyste podsumowanie
festiwalu miato miejsce 16 kwietnia 2015 r.
i podobnie jak w poprzednich edycjach odby-
o si¢ w Muzeum Miasta Lodzi. W uroczy-
stoéci wzigli udziat laureaci konkursu, ich
opiekunowie oraz przedstawiciele instytucji
wspierajacych idee¢ festiwalu. Podobnie jak w
poprzednich latach, Fundacja Rozwoju
Przedsigbiorczo$ci objeta patronatem Festi-
wal Bibliotek Szkolnych i ufundowata nagro-
dy dla laureatow. Inicjatywe wsparli rowniez
Prezydent Miasta Lodzi, Wojewoda Lodzki,
Lodzki Kurator Os$wiaty, Muzeum Miasta
Lodzi, Narodowe Centrum Kultury, Woje-
wodzka Biblioteka Publiczna im. Marszatka
Jozefa Pitsudskiego w Lodzi, Pedagogiczna
Biblioteka Wojewodzka oraz Dziennik £6dz-
ki.

Podczas gali finatowej laureaci wraz ze

swoimi opiekunami odebrali pamigtkowe

dyplomy i nagrody ufundowane przez organi-
zatorow. Tegoroczny Festiwal odbyt si¢ pod
hastem ,,Ja czytam, ty czytasz, my czytamy”.
Konkurs zostal podzielony na kategorie te-
matyczne:
ne”, ,,Ciekawiej czyta si¢ w duecie” oraz

wPigknie czytam lektury szkol-

»Czytam poezje mitosng”. Honorowi goscie
w swoich przemoéwieniach podkreslali wazna
role Festiwalu w promocji bibliotek i czytel-
nictwa w $rodowisku lokalnym. Celem kon-
kursu bylo rowniez wyeksponowanie roli
biblioteki w Zyciu ucznia, szkoty, §rodowi-
ska, przygotowanie mtodziezy do uczestnic-
twa w zyciu kulturalnym oraz inspirowanie
do tworczego dziatania.

Jak pokazuja badania, tego typu impre-
zy sa bardzo potrzebne w naszym kraju, po-
niewaz odsetek osob, ktdre nie czytaja wcigz
jest bardzo wysoki. Z raportu przygotowane-
go przez Bibliotek¢ Narodowa wynika, ze w
2014r. 58% Polakéw nie przeczytato zadnej
ksiazki a tylko 11% przeczytato wigcej niz 7
ksigzek®. Kryzys czytelnictwa nie dotyczy
jedynie ksiazek ale wszystkich tekstow, ktore

1. Raport TNS Polska na zlecenie Biblioteki Narodowej ,,Stan czytelnictwa w Polsce w 2014 roku”, 2015
2. C. Siewierska, B. Walenta,. Nasze badania w szkotach ponadgimnazjalnych. Czy mlodziez nie czyta? ,,Dobre Praktyki Innowacje w edukacji” 2015, nr 10 (3)

Lodzkie Centrum
[ | Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztalcenia Praktycznego

licza wigcej niz 3 strony. Prawie 54% Pola-

kow w ciggu miesigca nie przeczytalo tekstu
dtuzszego niz 3 strony maszynopisu (rowniez
w internecie).

Na pytanie, dlaczego mlodziez czyta i
dlaczego nie czyta, staraty si¢ odpowiedzie¢
tworczynie Festiwalu, Panie Bogustawa Wa-
lenta oraz Czestawa Siewierska. Przedmio-
tem badania objety 380 ucznidow z todzkich
szkot ponadgimnazjalnych. Uczestnicy mieli
poda¢ 3 powody dla ktérych czytaja ksiazki
lub dlaczego nie czytaja ksigzek. Wyniki
ankiet napawaja optymizmem, 81% uczniow
szk6t ponadgimnazjalnych zadeklarowato
czytanie ksiazek a 19% odpowiedziato, Ze nie
czyta. Jakie sa najwazniejsze powody i jed-
noczes$nie zalety czytania oraz nieczytania’;

Z ciekawszych odpowiedzi warto wy-
mienié: czytam dla prestizu, nie chce byc
ignorantem kulturowym, nie czytam bo mam
wade wzroku, ksigzki sq pisane malg czcion-
kq lub czytanie podrecznikow jest wystarcza-
Jjacym wysitkiem.




Mimo widocznych postepow i rosnacej
liczby 0sob czytajacych ksigzki nie mozna
zaprzesta¢ dziatan promujacych czytelnic-
two. Instytucje odpowiedzialne za rozwdj
czytelnictwa w Polsce powinny podejmowac
dziatania, ktore przyczynia si¢ do likwidacji
barier. Autorki raportu podkreslaja, ze ksig-
gozbidr bibliotek powinien by¢ na biezaco
aktualizowany o nowe, atrakcyjne ksiazki,
wybrane przez samych ucznidéw, realizujacy
Dobra
wiadomos$cia dla ucznidw jest zwigkszenie

jednoczesnie program ksztatcenia.

budzetu do 20 mln z} na realizacj¢ programu

Ministerstwa Edukacji Narodowej ,,Ksigzki
Naszych Marzen”. Program polega na wypo-
sazeniu bibliotek szkolnych w ksiazki o te-
matyce bliskiej wspotczesnym do§wiadcze-
niom uczni6w w poznawaniu i rozumieniu
wspolczesnego Swiata.
Korzystajac z okazji, chcielibysmy
zaprosi¢ wszystkich zainteresowanych do
korzystania z biblioteki Fundacji Rozwoju
Przedsigbiorczosci. Do Panstwa dyspozycji
oddajemy bogaty ksiegozbior specjalistycz-
nej literatury polskiej i obcojezycznej z dzie-

ZAPROSILI NAS

dziny ekonomii, zarzadzania i marketingu ze
szczegblnym uwzglednieniem Unii Europej-
skiej. Biblioteka jest czynna od poniedziatku
do piagtku w godz. 10.30 — 12.00 i 14.00-
15.30.

LK
Zrédla:
Raport TNS Polska na zlecenie Biblioteki Narodo-
wej ,,Stan czytelnictwa w Polsce w 2014 roku”,
2015
C. Siewierska, B. Walenta,. Nasze badania w szko-
tach ponadgimnazjalnych. Czy miodziez nie czyta?
,Dobre Praktyki Innowacje w edukacji” 2015,
nr 10 (3)

,O szkodliwosci korupcji” po raz szosty

marca 2015 r. w siedzibie
Lodzkiego Centrum Doskona-
lenia Nauczycieli i Ksztalcenia

Praktycznego odbyta si¢ konferencja podsu-
mowujaca VI edycje konkursu ,,0 szkodliwo-
$ci korupcji”. W tegorocznej edycji wzigto
udzial 95 ucznidéw z 17 szkot gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych. Zadaniem uczestni-
kéw bylo przygotowanie broszur, ktorych
celem bylo ukazanie szkodliwego wplywu
korupcji na wybrane dziedziny zycia czto-
wieka.

Patronat na konkursem objety i ufundo-
waty nagrody: Fundacja Rozwoju Przedsie-
biorczosci w Lodzi, Fundacja Fresnela i fir-
ma Plagiat.pl. Patroni konkursu wreczyli
nagrody uczniom oraz reprezentantom szkot
nagrodzonych w konkursie oraz w kilku zda-
niach przedstawili swoje instytucje. Podczas
konferencji, uczniowie z XXI Liceum Ogol-
noksztatcacego oraz Liceum Ogodlnoksztatca-
cego Uniwersytetu Lodzkiego wyglosili pre-
zentacje: ,,W czym w przestrzeni publicznej
przejawia si¢ korupcja?”’ i ,,Przejawy proko-
rupcyjnych dziatan w kraju i zagranica”.

LAUREACI konkursu ,,0 szkodliwos$¢ korupcji”

Lodzkie Centrum
u Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztalcenia Praktycznego

Podczas konferencji odczytano rowniez

list gratulacyjny od Pani Matgorzaty Barto-
siak — przewodniczacej Komisji Promocji
i Wspolpracy z Zagranica, wiceprzewodni-
czacej Komisji Edukacji Rady Miejskiej
W Lodzi. Pani Przewodniczaca gratulowala
uczniom i ich opiekunom zaangazowania
w budowanie spoteczenstwa obywatelskiego.
W liscie podkreslono, ze cecha dobrego oby-
watela jest dostrzeganie nieprawidlowych
zjawisk w otaczajacym go §wiecie i zapobie-
ganiu im.

Ponadto wyrézniono 11 oséb, ktore otrzymaly drobne upominki od Fundatoréw.

W opublikowanym w grudniu 2014r. Indeksie Percepcji Korupcji 2014 (CPI), Polska uzyskata 61 punktow i zostata sklasyfikowana na
35 miejscu (poprawa o 3 pozycje w porownaniu do 2013 r.). Na czele rankingu znajduje si¢ Dania (92 pkt.), Nowa Zelandia (91 pkt.) i Finlandia
(89 pkt.)'. Ranking pokazuje, ze wcigz czeka nas duzo pracy, zeby doréwnaé najbardziej przejrzystym spoleczefistwom na $wiecie (wyzej

w rankingu sg m.in.: Bhutan, Botswana czy Cypr).

Fundacja Rozwoju Przedsigbiorczosci gratuluje Laureatom i deklaruje wsparcie tej szczytnej inicjatywy w kolejnych latach.

1. Indeks Percepcji Korupcji to czotowy wyznacznik percepceji korupeji w sektorze publicznym. http://www.transparency.org/cpi2014




OKIEM STATYSTYKA

RACHUNKI REGIONALNE W WOJEWODZTWIE tODZKIM W 2012 R.*

Produkt krajowy brutto

Ogotem: 98819 min zi
w tym
B warto$¢ dodana brutto: 87565 min zt

Struktura wartosci oddanej brutto
wedtug rodzajow dziatalnosci

277%
6,6%_ il ==
= I Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo
I Przemyst
Budownictwo

"] Handel; naprawa pojazdéw samochodowych;
transport i gospodarka magazynowa; zakwaterowanie i gastronomia;
informacja i komunikacja

I Dzialalnoscé finansowa i ubezpieczeniowa; obstuga rynku nieruchomosci

23,6% M Dziatalnosc finansowa i ubezpieczeniowa

3,7%

Udziat przemystu w tworzeniu wartosci dodanej brutto
weditug wojewodztw

Q0105 K 1

121 Skie Udzial wojewodztw w tworzeniu PKB
Vet |
todzkie ? ) 1 29.8% MaZOWieCKie 1
Opolskie | — Slaskie m—
podKarpaCKie | wielkopolskie m——
wielkopolskie: dolno$laskie ——
Kujawsko-pomorskKie matopolskic n————
POMOrSKie it — {0dzkie n—— G 1,
Swigtokrzyskic pomorskie n——
warminsko-mazurskie I — kujawsko-pomorskie mm—
matopOolSKie 1 lubelskie m——
lubelsKie podkarpackie m——
zachodniopomorskie I zachodniopomorskie
podlaskie E—————me——————— warminsko-mazurskie m—
mazowieckie I Swietokrzyskie
0.0 10,0 20,0 30,0 40,0% lubuskic mmm
podlaskie =
opolskie
0.0 5.0 10.0 15,0 20,0 25,0%

* GUS, Produkt krajowy brutto - Rachunki regionalne w 2012 r.,
http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rachunki-narodowe/rachunki-regionalne/produkt-krajowy-brutto-rachunki-regionalne-w-2012-r-,1,13.html#




OKIEM STATYSTYKA

PKB na 1 mieszkanca wediug wojewodztw

| do 29999 min zt
- | 30000-39999

B 40000-49999
B 50000 min zt i wiecej

PKB na 1 mieszkanca wedtug podregionow

-

| 5:,:/5' mﬂk\bw,
| do 29999 min zt (“3 s miew;;ll-\_
.| 30000-39999 -
B 40000-49999 ’

B 50000 min zt i wiecej );’

7 sieradzki

N
-

X
1

2

!

¢

N
VL
-
URZAD STATYSTYCZNY W LODZI ,' . ,
93-176 £6dz ul. Suwalska 29 C_0 O{Z KZ!, L6dzki Osrodek Badan Regionalnych:
ll tﬂl centrala: 042 683 91 00, 683 91 01 ( \ ’ tel.: (42) 683 92 55
4 fax: 042 684-48-46 e-mail: OBR_Idz@stat.gov.pl
e-mail: sekretariatusldz@stat.gov.pl www.stat.gov.pl/lodz/obr

www.stat.gov.pl/lodz




OFERTY KOOPERAC(C]I

undacja Rozwoju Przedsigbiorczosci — oSrodek Enterprise Europe Network $wiadczy m.in. ustugi

Lp.

1.

10.

11.

12.

13.

14.

W poszukiwaniu partneréw handlowych i technologicznych. W przypadku zainteresowania oferta prosimy o kontakt

i podanie numeru referencyjnego. Jednoczesnie zachecamy do zglaszania wlasnych ofert. Formularz jest dostepny
na stronie internetowej FRP w dziale projektu EEN w zaktadce Wyszukiwarka ofert wspélpracy i wydarzen.

Nr Ref

BOHR20141110001

BOHR20141008003

BOBA20140327001

TOLV20140916004

BRBE20141020001

BOIL20140813001

BOIL20141106002

BOJP20141107001

BOJP20141027001

BOMK?20141104002

BRTR20141113002

BRCZ20140827001

BOTR20141104002

BOTR20141030007

Opis oferty

Chorwacka firma zajmujaca si¢ czarterem jachtow oferuje ushugi wynajmu réznych todzi na
okres dnia, tygodnia lub miesigca.

Chorwacki producent naturalnego soku sliwkowego i drylowanych, suszonych w sposob ekolo-
giczny $liwek, poszukuje dystrybutordow i przedstawicieli. Firma buduje suszarni¢ oraz urzadze-
nie do drylowania §liwek, ktore przyspieszy proces produkcji.

Bosniacka firma zajmujaca si¢ projektowaniem, inzynieria, budowa form, zbrojonymi konstruk-
cjami prefabrykowanymi, ptytami prasowanymi, poszukuje partneréw handlowych i do joint
venture oraz ustug podwykonawstwa. Firma jest zainteresowana umowa wspotpracy technicz-
nej z firmami budowlanymi i biurami projektowymi.

Lotewski uniwersytet opracowat nowy typ biodegradowalnego, hybrydowego materiatu kompo-
zytowego do opakowan. Materiat ulega degradacji biologicznej po jednym do czterech miesigcy
w wilgotnej glebie bez tworzenia toksycznych substancji i zanieczysz-czania gleby. Uniwersy-
tet poszukuje wspotpracy technicznej z innymi uczelniami, centrami badawczymi i firmami do
rozwoju materiatu i jego zastosowan.

Belgijska firma tworzaca efekty specjalne 3D do modeli w skali poszukuje producentéw oka-
blowania dla woltazu pomigdzy 3 a5 V.

Izraelska firma z sektora MSP produkujaca 167ka i materace stwo-rzyta nowy model 16zka,
ulatwiajacy czyszczenie, pozwalajacy na zmiang¢ potozenia pod réznymi katami oraz zdalne,
pneumatyczne sterowanie. Firma poszukuje dystrybutoréw, przedstawicieli oraz agentow.

Izraelska firma oferuje system zarzadzania flota, ktorego obstuga jest prosta i intuicyjna. Roz-
wigzanie dziata w chmurze i jest oparte na technologii SaaS. Aplikacja potrafi przekazywac
zachowania kierowcy oraz pojazdu. Firma poszukuje agentow oraz jest zainteresowana sprzeda-
73 licencji.

Japonska firma dostarczajgca oprogramowanie dla przemystu ortopedycznego oferuje program
do projektowania 3D. Firma poszukuje dystrybutoréw w krajach UE oraz agentow z doswiad-
czeniem w branzy ortopedyczne;.

Japonska firma produkujaca sktadane wozki szpitalne poszukuje dystrybutoréw z kontaktami
w sektorze medycznym.

Macedonska firma specjalizujaca si¢ w produkcji tradycyjnych macedonskich win poszukuje
dystrybutorow.

Turecka firma specjalizujaca si¢ w ustugach obrobki metalu poszukuje producentéw skrzynek
na narzedzia, narzedzi tnacych oraz producentow oleju przemystowego. Firma oferuje ustugi
dystrybucji na terenie Turcji.

Czeska firma z branzy medycznej poszukuje dystrybutorow takich artykutow jak przescieradta,
materace, podbrodki, chodniczki itp.

Turecka firma specjalizujgca si¢ w produkcji masztow flagowych, oswietleniowych, balustrad,
rur wpustowych, profili metalowych oraz $rub stuzacych do montazu systeméw solarnych po-
szukuje dystrybutoréw.

Turecka firma specjalizujaca si¢ w lubrykantach i smarach przemystowych, takich jak specjali-
styczne lubrykanty przemystowe, oleje samochodowe i okretowe, oleje do tkanin oraz smary
dla réznych gatezi przemystu poszukuje dystrybutorow.




BIBLIOTEKA

Osrodek Enterprise Europe Network zaprasza do korzystania z biblioteki i czytelni w siedzibie
Fundacji Rozwoju Przedsiebiorczosci, przy ul. Piotrkowskiej 86. Do Panstwa
dyspozycji oddajemy bogaty ksiegozbior specjalistycznej literatury polskiej i obcojezycznej

z dziedziny ekonomii, zarzadzania i marketingu, ze szczegdélnym uwzglednieniem Unii
Europejskiej.

Bezposredni dostep do katalogu komputerowego umozliwia tatwe i szybkie wyszukiwanie.

Przedstawiamy nowosci z Biblioteki Fundacji.

Dr Grzegorz Wisz, dr inz. Matgorzata Lechwar, Ivan Kulchytskyy, dr
Vladimir Brygilevych, Praktyczny przewodnik rozwoju OZE wraz z przy-
ktadami dobrych praktyk, Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego

SA, Rzeszow, 2014 Prakty CZny pr Zewodnik
rozwoju OZE

Projekt ,,FARADAY” - Budowa trwatych mechanizmow wspotpra-

cy transgranicznej w obszarze OZE realizowany przez Podkarpacki wraz z pr Zykfadami

dobrych praktyk

Klaster Energii Odnawialnej, Agencj¢ Innowacji Europejskich, Lwow,
Ukraina oraz Rzeszowska Agencje Rozwoju Regionalnego S.A. ma na
celu poprawg warunkéw rozwoju i wykorzystania odnawialnych Zrodet
energii na obszarze 2 regionéw objetych projektem poprzez dzialania
przyczyniajace si¢ do rozwoju spoteczno-gospodarczego podregionu kro-
$niensko-przemyskiego w Polsce i obwodu lwowskiego na Ukrainie po-
przez realizacj¢ wspdlnej inicjatywy instytucji wspierajacych rozwdj odna-

wialnych zrodet energii (OZE). W wydanej publikacji ,,Praktycznego prze-

wodnika rozwoju OZE” przedstawiamy dotychczasowe doswiadczenia
praktyczne z zakresu implementowania instalacji wykorzystujacych OZE
w roznych obszarach. Dzigki polaczeniu wiedzy specjalistycznej z do-
$wiadczeniami przedstawicieli strefy biznesu i nauki stworzyliémy opraco-
wanie, ktore umozliwi poszerzenie wiedzy i stanie si¢ motorem do podej-
mowania dziatan majacych na celu dalszy rozwoj klastrow, a tym samym
przedsigbiorcow dziatajacych w branzy OZE.

Publikacja sktada si¢ z dwoch czesci opisujacych doswiadczenia
partnerow i firm polskich oraz osiggnigcia partneréw i firm ukrainskich.
Opracowanie stanowi ciekawy i wartosciowy material przede wszystkim
dla instytucji i firm zaangazowanych w popularyzacje i praktyczng imple-
mentacj¢ odnawialnych zrodel energii.

(Ze wstepu)

Biblioteka jest czynna od poniedziatku do piatku
w go0dz.:10.30 - 12.00 i 14.00 - 15.30

Szczegotowe informacje: tel. 42 630-36-67, e-mail: fundacja@frp.lodz.pl
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